
Kommunala Pensionärsrådet 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (9) 

 

Plats och tid: Vita salongen, Kulturhuset, 2025-03-11, kl. 13:02-15:45, ajournering 13:55-12:03, 
ajournering 14:30-14:45. 

Beslutande
Ledamöter 

Joachim Fors (KS) ordförande 
Sivard Strand (PRO) 1:e vice ordförande 
Gunilla Zadig (ON) 
Barbro Bengtsson (SPF Seniorerna) 
Stig Åkesson (SPF Seniorerna) 
Agnetha Lejmyr (RPG) 
Monica Ero (SKPF) 
Leif Nordin (SKPF)

Övriga närvarande
Ersättare 

Susanne Lottsfeldt (KS), Ruth Wernolf- Nyberg (RPG), Margareta Axelsson 
(SKPF)

Tjänstemän Nämndsek. Micaela Duvsjö, TF MC Derlita Mattsson, VC OrdBo Ingela 
Bengtsson, Projektledare Maria Erlingsson, SAS Maria Persson

Utses att justera Sivard Strand
Ersättare Stig Åkesson 

Justeringens plats, tid: Digital justering

Justerade paragrafer §§ 9 - 14 

Sekreterare: 
Ordförande: 
Justerare: 

Micaela Duvsjö
Joachim Fors (KS)
Sivard Strand (PRO)
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Sammanträdesdatum
2025-03-11 

Kommunala Pensionärsrådet 

Justering Utdraget bestyrkes 

Innehållsförteckning 

Godkännande av dagordning § 9
 

Presentation om den nya Socialförvaltningslagen och hur 
omsorgsförvaltningen jobbar med införandet av den till och med juli 
2025

§ 10 

 
Information om hemtjänstindex från omsorgsförvaltningen § 11

 
Presentation om Intern kontrollplan, vad det är och hur det går till § 12 

Anmälningsärenden § 13 
 

Övrigt § 14 
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Sammanträdesdatum
2025-03-11 

Kommunala Pensionärsrådet 

Justering Utdraget bestyrkes 

§ 9

Godkännande av dagordning 

Beslut

Kommunala pensionärsrådet godkänner dagordningen.

________________
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Sammanträdesdatum
2025-03-11 

Kommunala Pensionärsrådet 

Justering Utdraget bestyrkes 

§ 10

Presentation om den nya Socialförvaltningslagen och 
hur omsorgsförvaltningen jobbar med införandet av 
den till och med juli 2025

Beslut

Kommunala pensionärsrådet tackar för presentationen och lägger den till 
handlingarna.

Beskrivning av ärendet

Maria Erlingsson, projektledare för införandet av den nya socialtjänstlagen i 
omsorgsförvaltningen, anställd i omsorgsförvaltningen men jobbar även mot 
Socialförvaltningen och arbetsmarknadsförvaltningen. Maria förklarar först 
kortfattat hur den nuvarande socialtjänstlagen kom att bli reviderad och vad det 
faktiskt innebär rent praktiskt. Den största skillnaden är att man ska jobba mer 
förebyggande.

Framtidens utmaningar

Vi blir fler och fler äldre, har mer komplexa behov. Ökat stöd till anhöriga och att 
möta behoven hos de personer som har en funktionsnedsättning och deras 
anhöriga.

Arbetet ska vara mer omfattande, långsiktigt och förebyggande vilket kommer vara 
mycket resurskrävande men som är ett måste för att kunna möta framtidens 
utmaningar som redan står och knackar på.

Varför behövs en ny SoL? 

Nya lagen fyra stora punkter men mycket är sig likt. 

Socialtjänsten ska arbeta förebyggande, det är inte längre ett val.

Monica Ero undrar om det innebär att vi ska jobba uppsökande? Maria svarar att 
det är en ramlag vilket innebär att det är mycket upp till varje kommun att 
bestämma hur de vill jobba förebyggande, men uppsökande är ett sätt. 

Maria berättar att vi redan i dag har en hel del förebyggande arbetet i vår kommun, 
men att det absolut kan och bör utvecklas mer för att möta kraven i den nya lagen.
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Sammanträdesdatum
2025-03-11 

Kommunala Pensionärsrådet 

Justering Utdraget bestyrkes 

Statsbidrag till kommunerna för att klara omställningen.

Diskussion uppstår gällande träffpunkter i Hässleholm och vad de olika 
stationsorterna vill ställt mot vad man vill centralt ifrån. Det finns flera förslag som 
kommer att sammanställas gällande förebyggande arbete med att arbeta mot 
ensamhet.

Marias presentation kommer att skickas ut till samtliga KPR medlemmar efter 
sammanträdet.

När kommer vi märka förändringarna? Inte första juli men när varje nämnd aktivt 
kunnat införa de nya arbetssätten och rutinerna för att kunna implementera den nya 
ramlagens krav på kommunerna.

Kommer kommunen att satsa mer på stationsorterna i det här arbetet och speciellt i 
frågan om att motverka ensamhet.

Maria säger att hon verkligen hoppas att det kommer en sådan satsning, men att det 
inte är något som hon kan redogöra för här och nu. 

Frivilligorganisationer är också stora aktörer som kommunen kan komma att jobba 
närmare med i arbetet. Dit har man inte nått än, men Maria menar att det troligtvis 
kan komma att initieras i framtiden.

Åsikt inkommer om att biståndshandläggarna borde ha som uppgift att informera 
om de olika aktiviteterna som erbjuds när de gör sina hembesök för att bedöma 
biståndsbehov.

Det finns även många informella mötesplatser som kan komma att bli intressant att 
se över när arbetet kring det här intensifieras. 

Möjligheten att bjuda in Maria till sina pensionärsföreningar finns och vill man det 
ska kan nämndsekreteraren bistå med kontaktuppgifterna. 

________________
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Sammanträdesdatum
2025-03-11 

Kommunala Pensionärsrådet 

Justering Utdraget bestyrkes 

§ 11

Information om hemtjänstindex från 
omsorgsförvaltningen

Beslut

Kommunala pensionärsrådet tackar för presentationen och lägger den till 
handlingarna.

Beskrivning av ärendet

Ingela Bengtsson och Derlita Mattsson presenterar statistiken för hemtjänstindex 
2024. Och vad hemtjänstindex faktiskt är Analysen av siffrorna är inte lika djup som 
tidigare år då man inte prioriterat att köpa in det verktyget i år, då det är väldigt dyrt.

Presentatörerna kommer att skicka ut sin presentation till alla KPR:s medlemmar 
efter sammanträdet.

Fråga inkommer gällande om kommunen får konkurrera med den privata sektorn 
när det kommer till lättillgängliga tjänster som inte behöver biståndsbeslut, tex städ 
och inköp. Svaret är att det är under utredning vad det kommer att innebära när den 
nya lagen träder i kraft och hur arbetet skulle se ut mellan privata aktörer och 
kommunen. Så krasst kan vi inte svara på det förrän all inventering är klar och lagen 
är på plats, men som det ser ut i dag så får inte kommunen konkurrera med den 
privata sektorn. Behovsbedömning utan biståndsbeslut. Det ska bli intressant att 
följa hur det kommer att se ut.

Det finns idag en e-tjänst till exempel för att söka trygghetslarm utan biståndsbeslut. 
Har man ingen dator kan man ringa till kommunen och bli vidareslussad till en 
handläggare. 

Fråga till förvaltningen om de själva tycker att hemtjänstindex fungerar och bidrar 
till verksamhet. Det tycker presentatörerna, men att det som sagt är svårt att 
bedöma årets resultat då man inte har den fördjupade analysen av hemtjänstindex. 
Men det bidrar till tips och råd hur förvaltningen kan förbättra sin verksamhet. I 
och med hemtjänstindex så kan förvaltningen även vända sig till de kommuner som 
presterar bra där vi vill prestera bättre och sno deras arbetssätt. 

________________  
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Sammanträdesdatum
2025-03-11 

Kommunala Pensionärsrådet 

Justering Utdraget bestyrkes 

§ 12

Presentation om Intern kontrollplan, vad det är och 
hur det går till

Beslut

Kommunala pensionärsrådet tackar för presentationen och lägger den till 
handlingarna.

Beskrivning av ärendet

Maria, SAS, berättar först vem hon är och vad SAS står för och vad en SAS gör. 

Vad är intern kontroll i grund och botten?

En tydlig och stabil intern kontroll, varför är det viktigt?

Den ska bidra till att verksamheten når sina mål, följer lagar och regler och att 
rapportering om verksamhet och ekonomi är tillförlitlig. 

Även om man har en mycket väl utförd och genomförd intern kontroll så kan man 
aldrig jobba bort alla risker, det finns alltid personer som gör brott eller begår 
handhavandefel. 

I grund och botten så är det alltså nämnden som beslutar vad den interna kontrollen 
ska handla om. 

Presentationen ska lämnas ut efter sammanträdet till alla KPR:s medlemmar. 

________________  
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Sammanträdesdatum
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§ 13

Anmälningsärenden 

Beslut

Följande anmälda handlingar läggs till handlingarna: 

OF 2025/165-1
Kommunfullmäktige - KF Protokollsutdrag 2025-01-27

OF 2025/166-4
Miljö- och stadsbyggnadsnämnden - För ev. yttrande/kännedom – Samråd: 
Detaljplan för del av Finja-Smedstorp 1:13, Tyringe, Hässleholms kommun - 
Ärende: [B 2024-000768]  

OF 2025/88-7 
Omsorgsförvaltningen - Statistik färdtjänst från Skånetrafiken  

OF 2024/1367-1 
Omsorgsförvaltningen - Tjänsteutlåtande hur förvaltningen följt upp 
verksamheten HS efter genomlysningen under hösten 2024  

 
________________ 
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Sammanträdesdatum
2025-03-11 

Kommunala Pensionärsrådet 

Justering Utdraget bestyrkes 

§ 14

Övrigt 

Beslut

Kommunala pensionärsrådet konstaterar att inga ärenden tas upp under punkten 
övrigt.

________________

Comfact Signature Referensnummer: 207506SE



UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med avancerade elektroniska
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