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Plats och tid: Sammanträdesrum 2, stadshuset, 2024-10-11, kl 08:30-11:20 

Beslutande 
Ledamöter 

Joachim Fors (S) ordförande 
Ulf Berggren (SD) vice ordförande 
Stefan Larsson (M) ledamot 
 
 
 

Övriga närvarande 
Tjänstemän 

HR-chef Johan Lexfors 
Lönechef Lena Sjöstrand §§ 48  49 
HR-konsult Lotta Carlsson 
 
 

Utses att justera Ulf Berggren  
 
 

Justeringens plats, tid: Digital justering 
 

Justerade paragrafer § 48 - § 52 

Underskrifter: 
 
Sekreterare 

 
_______________________________ 
Lotta Carlsson 

 

 
Ordförande 

 
_______________________________ 
Joachim Fors (S) 

 
Justerare 

 
_______________________________ 
Ulf Berggren (SD) 
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Sammanträdesdatum 
2024-10-11 
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Justering Utdraget bestyrkes 

 

 

Anslag / bevis  
 Protokollet är justerat 

Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
  

Organ Personalutskottet  

Sammanträdesdag 2024-10-11 
 

Datum när anslaget 
sätts upp 

2024-10-17 

Datum då anslaget 
tas ner 

2024-11-08 

Förvaringsplats för 
protokoll 

Kommunledningsförvaltningen 
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Sammanträdesdatum 
2024-10-11 
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Innehållsförteckning 

 
Godkännande av dagordning § 48 
  
Dialogmöte med lönechef Lena Sjöstrand § 49 
  
Förslag på intyg avseende punkt 5.3 d) - Bestämmelser om 
ekonomisk ersättning till förtroendevalda 

§ 50 

  
Sammanträdesdagar för personalutskottet 2025 § 51 
  
Aktuella personalpolitiska frågor § 52 
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Sammanträdesdatum 
2024-10-11 
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§ 48   
 

Godkännande av dagordning 
Dnr:  

Beslut 
Personalutskottet beslutar att godkänna dagordningen.  
 
_____________________ 
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Sammanträdesdatum 
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§ 49   
 

Dialogmöte med lönechef Lena Sjöstrand 
Dnr:  

Beslut 
Personalutskottet tackar för informationsutbytet.  

 

Beskrivning av ärendet 
 
Dialog förs med Lena Sjöstrand om löneenhetens uppdrag, integrationer och 
kommande utvecklingsarbete. 
  
 

 
_____________________ 

 
 
  



  
 

Personalutskottet  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 6 (8) 
 
Sammanträdesdatum 
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§ 50   
 

Förslag på intyg avseende punkt 5.3 d) - 
Bestämmelser om ekonomisk ersättning till 
förtroendevalda 
Dnr:  

Beslut 
Personalutskottet beslutar att uppdra åt HR-chefen att utarbeta en blankett enligt 
intentionerna i förslaget.  

 

Beskrivning av ärendet 
 
Personalutskottet tar del av ett förslag på intyg som är skapat av kansliavdelningen. 
Intyget kan användas för bland annat, förtroendevalda som har speciella arbetstider 
eller särskilda arbetsförhållanden, enligt regelverket Bestämmelser om ekonomisk 
ersättning till förtroendevalda, punkten 5.3 d). 
 
_____________________ 
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§ 51   
 

Sammanträdesdagar för personalutskottet 2025 
Dnr:  

Beslut 
Personalutskottet beslutar att ordinarie sammanträdesdagar 2025 äger rum enligt 
följande: 
 
24 januari 
14 februari 
14 mars 
11 april 
16 maj 
13 juni 
22 augusti 
19 september 
17 oktober 
14 november 
12 december 
 
_____________________ 

 
 
  



  
 

Personalutskottet  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 8 (8) 
 
Sammanträdesdatum 
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§ 52   
 

Aktuella personalpolitiska frågor 
Dnr:  

Beslut 
Personalutskottet beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

 

Beskrivning av ärendet 
 
HR-avdelningen informerar om följande: 

- Enligt ägardirektiv för kommunens bolag informerar Hässleholm Miljö AB 
om tillsättningar av chef för affärsområde renhållning respektive 
kommunikationschef.  

- HR-avdelningen skickar formell inbjudan från personalutskottet i 
Hässleholm till personalutskottet i Kristianstad för ett dialogmöte i 
Hässleholm under våren 2025. 

- Huvudförhandling kommer att äga rum den 7 november 2024 med 
anledning av Kommunals begäran om förhandling kring ärendet om 
förskolan Lilla Björn.  

- De fackliga lokalerna på Väpnaregatan är inte funktionsmässiga. Andra 
alternativ i kommunens befintliga fastighetsbestånd kommer att presenteras 
för de fackliga organisationerna.  

 
_____________________ 
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