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Namndens uppgifter

Allmant om namndens uppgifter

1 § Socialnimnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som sigs i lag och
térordning om socialndmnd och som inte avilar annan nimnd.

Socialnimnden har dirmed ansvar for féljande verksamheter:

Kommunens uppgifter f6r barn och unga som behéver skydd, stod och vard enligt soci-
altjanstlagen (2001:453), socialtjanstférordningen (2001:937), lag (1990:52) med sirskilda
bestimmelser om vard av unga, lag (1964:167) med sirskilda bestimmelser om unga la-

govertriadare, och foraldrabalken (1949:381) 1 den man sadan insats inte avilar barn- och
utbildningsnimnden eller omsorgsnimnden.

Kommunens uppgifter f6r vuxna som behover stod och vard enligt socialtjanstlagen, so-
cialtjinstférordningen, lag med sirskilda bestimmelser om vard av unga, lag med sir-
skilda bestimmelser om unga lagévertridare, lag (1988:870) om vard av missbrukare i
sarskilda fall i den man siadan insats inte avilar omsorgsnamnden eller arbetsmarknads-
nimnden.

Kommunens uppgifter 1 drenden rérande bostadssocial verksamhet och bostadssamord-
ning enligt socialtjdnstlagen och lag (2016:38) om mottagande av vissa nyanlinda in-
vandrare fOr bosittning, bosittningslagen, i den man sadan insats inte avilar omsorgs-
nimnden.

Kommunens uppgifter i drenden enligt familjerittslig lagstiftning 1 forildrabalken, social-
tjanstlagen, dktenskapsbalken (1987:230) och annan lagstiftning av samma karaktir med
undantag for drenden rorande avlidna personer enligt drvdabalken (1958:637) och be-
gravningslag (1990:1144).

Familjeradgivning.

Forebyggande och samordnade sociala insatser f6r enskilda och grupper i samhillet samt
tidiga sociala serviceinsatser som inte dvilar annan nimnd. Sdrskild vikt ska liggas pa £6-
rebyggande barn- och ungdomsarbete och att barnperspektivet alltid beaktas.

Stéd och hjilp till brottsoffer och sirskilt stéd och hjilp till dem som varit utsatta for
vald eller 6vergrepp av nirstiende och till barn som bevittnat vald.

Hushillsekonomisk radgivning/budgetradgivning och ridgivning enligt skuldsanerings-
lagen.

Brottsférebyggande rad, samordning av drog- och brottsférebyggande arbete.

Medlingsverksamhet enligt lag (2002:445) om medling i anledning av brott.
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- Pordelning av féreningsbidrag och utdelning fran stiftelser inom namndens ansvarsom-
rade och som inte har anfértrotts annan nimnd.

- Avge yttrande som ankommer pé socialnimnd enligt lag sisom kérkortsyttrande (kor-
kortsforordning 1988:980) och yttrande i vapenirenden (RPSES 2009:13, Rikspolissty-
relsens foéreskrifter och allmdnna rad om vapenlagstiftningen).

Socialndmnden har det yttersta ansvaret enligt 2 kap. 2 § socialtjanstlagen f6r de som vistas 1
kommunen om inget annat avtalats om ansvarsfordelning med annan namnd eller framgar av
reglemente f6r annan namnd.

Socialnimnden fullgér kommunens uppgifter i drenden enligt samverkansavtal med omsorgs-
nimnden.

Socialnimnden fullgér kommunens uppgifter i drenden enligt samverkansavtal med Arbets-
marknadsnimnden

Socialnimnden fullgér kommunens uppgifter i drenden enligt samverkansavtal med omsorgs-
nimnden och barn- och utbildningsnimnden ("Tre forvaltningar’).

Socialndmnden har ansvar for organisation av kommunens POSOM-ledningsgrupp.

Vid extraordinira insatser i kommunen 6vertar krisledningsnimnden socialnimndens verksam-
hetsansvar och anslag.

2 § Socialnamnden ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller annan for-
fattning. Den ska folja det fullmiktige — 1 reglemente, i samband med budget eller 1 annat sdrskilt
beslut — har bestimt att nimnden ska fullgéra, samt verka for att faststillda mal uppnas och i
ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Niamnden ska

- sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan i mal eller drenden inom nimndens an-
svarsomrade

- st6dja och stimulera arbetet inom nimndens verksamhetsomrade genom ett nira samar-
bete med myndigheter, foreningar, enskilda och andra

- 106vrigt bevaka och ansvara f6r de fragor som kommunfullmiktige sirskilt beslutar.
Delegering fran kommunfullmaktige
3 § Ndmnden beslutar i féljande grupper av drenden:

1. kommunens uppgifter enligt alkohollagstiftningen,

2. avge yttrande angaende antagande av hemvirnsman enligt Hemvirnsférordning
(1997:140),
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3. avge yttrande i passirenden enligt passlagen (1978:302)

4. pa begiran limna uppgift till Spelmyndigheten enligt lag (1982:636) om anordnande av
visst automatspel

Forvaltningsorganisation

4 § Under socialnamnden lyder dess forvaltningsorganisation, socialférvaltningen.

Organisation inom verksamhetsomradet

5 § Ndmnden ansvarar for att dess organisation ér tydlig och dndamalsenlig med hinsyn till av
fullmaktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

6 § Socialnimnden ir anstillningsmyndighet for personal vid dess férvaltning med undantag for
forvaltningschef som anstills av kommunstyrelsen. Ndamnden har hand om personalfriagor in-
klusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges i
8 § 1 kommunstyrelsens reglemente.

Behandling av personuppgifter

7 § Nimnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksamhet. Namnden ska utse dataskyddsombud.

Uppféljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
8 § Ndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Socialnimnden ska tva ganger per ér redovisa till fullmiktige hur den har fullgjort de uppdrag
som fullmaktige har limnat till den

1. 1ireglemente,
2. genom finansbemyndigande.

Nimnden ska vid redovisningen dven redogdra f6r hur uppdrag som delegerats till den full-
gjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmiktige. Redovisningen limnas till sty-
relsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Nimnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som édlagts den enligt speciallag.
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Information och samrad

9 § Nimnden ska i méjligaste man fran nimnd erhélla den information och det underlag den
behover 1 sin verksamhet. Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess radet.

Nimnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden beror styrelsens eller annan nimnds
verksambhet.

Arbetsformer

Sammansattning

10 § Socialnimnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som fullmiktige beslutat.

Tidpunkt for sammantraden

11 § Ndmnden sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska héllas ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller om
ordféranden anser att det behévs. En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantradet.

Ordféranden ska, om mdijligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett ssammantride eller dndra dagen eller
tiden for sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrit-
tas om beslutet.

Kallelse

12 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till ssmmantridena. Nar varken ordféranden
eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som varit ledamot i nimnden lingst
tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid ska den till
aldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fértroendevald som far nirvara
vid sammantriadet senast sju dagar fére sammantridesdagen. Kallelse bor ske elektroniskt om
det inte dr olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.
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Kallelsen bér dtfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning hand-
lingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Sammantraden pa distans

13 § Socialnamnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrida med ledaméter narvarande
pa distans. Sidant sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid
och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska
vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantriadeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tio dagar i f6rvig anmala detta till nimndens
sekreterare. Ordféranden avgor om nirvaro far ske pa distans.

Nimnden far bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa distans i nimnden.

Narvaroratt

14 § Ledamot i kommunstyrelsens arbetsutskott har ritt att narvara vid nimndens sammantra-
den och delta i 6verlidggningen i enlighet med vad som anges 1 kommunstyrelsens reglemente.

Nimnden far dirutéver, om sirskilda skal foreligger for detta, medge ledamot av kommunsty-
relsen denna ritt. Den fortroendevalde har i den utstrickning nimnden beslutar ritt att fa sin
mening antecknad i protokollet.

Hirutover far nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersittare 1 nimnden att
nirvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen
och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden beslutar det, far den som kallats
delta 1 6verlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid nimndens sammantra-
den.

Ordforanden

15 § Det aligger ordféranden
1. att leda namndens arbete och sammantriden,
2. kalla till ssmmantride i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla ersittare,

4. infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i nimnden vid behov ar be-

redda,
5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

6. bevaka att namndens beslut verkstalls.
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Presidium

16 § Nimndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre vice ord-
forande.

Viceordférandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantridet 1 den
man ordforanden anser att det behovs.

Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

17 § Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller en del
av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet for-
rittats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid. Om flera
ledamoter har lika ling tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordfoéranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under
en lingre tid. Ersittaren ska fullgora samtliga ordférandens/ovriga presidiets uppgifter.

Forhinder

18 § En ledamot som dr forhindrad att delta 1 ett ssmmantride eller i en del av ett sammantride,
ska snarast anmala detta till namndens sekreterare. Sekreteraren ska underratta den ersittare som
star i tur om att denne ska tjanstgora.

Erséattares tjanstgoring

19 § Om en ledamot ér férhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantride ska en ersit-
tare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star i tur att tjdnstgéra och
som inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under ett pagiende sammantride har ritt att tjinstgora dven om en
ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som fullmiktige
har bestimt. Om ingen ordning édr bestaimd, kallas ersittarna i den ordning de tagits upp 1 full-
miktiges protokoll fran valet.

Ersittare som inte tjdnstgor har ritt att delta 1 6verldggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har alltid foretride oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring, far
dock en ersittare som installer sig under pigaende sammantride trida in i stallet for en ersittare
som kommer lingre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoéring

20 § En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjinstgdring pa grund av jav i ett drende far
tjanstgora igen sedan drendet handlagts.
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Ledamot som en giang avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantride pa grund av annat hinder
an jdv, far dter tjainstgéra om ersittarens intride har paverkat det etablerade majoritetsforhallan-
det mellan partierna.

Yrkanden

21 § Nar nimnden forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats kor-
rekt. Ordféranden befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte ndgot yrkande
andras eller laggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta
det skriftligt.

Deltagande i beslut

22 § En ledamot som, dir detta 4r mojligt, avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska anmila
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om nimnden fattar
det med acklamation.

Reservation

23 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till sekreteraren fére den tidpunkt
som har faststillts fOr justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

24 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redo-
visas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

25 § Ndamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungérs
enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala forfatt-
ningssamlingen bedéms nédvindig.

Delgivningsmottagare

26 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller annan anstilld
som nimnden beslutar.
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Undertecknande av handlingar

27 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnden ska pa nimndens vignar undertecknas
av ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschefen eller dennes stallféretridare. Vid f61-
fall f6r ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som styrel-
sen utset.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.
Utskott
28 § Inom socialnimnden ska finnas ett arbetsutskott.

Inom utskottet viljer nimnden f6r den tid ndimnden beslutar bland utskottets ledaméter en ord-
térande och en vice ordférande. Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat
skil dr forhindrad att fullgora sitt uppdrag for lingre tid far nimnden utse en annan ledamot 1
utskottet att som ersittare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska ndrvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot dr férhindrad att tjanst-
gora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring i den av nimnden vid valet bestimda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyll-
nadsval snarast forrittas.

Arbetsutskottet sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska
ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva ledaméter begir det.

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantridet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas.

Utskottet far handlidgga drenden bara nir mer an hilften av ledamoterna ar nirvarande. Vid lika
rostetal har ordféranden utslagsrost.

De drenden som ska avgoras av naimnden i dess helhet bor beredas av utskottet om beredning
behovs. Ordféranden eller forvaltningschefen 6verlimnar sidana drenden till utskottet.

Ordféranden i nimnden avgér om beredning i utskott i visst drende dr obehovlig.
Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.

Utskottet beslutar i personirende i enlighet med upprittad delegationsordning.
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