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Delegeringsregler for socialndmnden

Vad ar delegering?

Kommunfullmaktige har i reglementet for socialndimnden bestamt socialnAmndens
ansvars- och verksamhetsomrade och darigenom angett att socialndmnden beslutar for
kommunen i dir angivna grupper av drenden. En nimnd har darmed till uppgift att fatta
ett stort antal beslut. Det &r emellertid praktiskt omdjligt att nAmnden fattar beslut i
samtliga drenden som faller inom ndmndens ansvarsomrade. Syftet med delegation ar att
avlasta namnden fran att behova fatta beslut i rutinartade drenden. Delegering innebar
overforing av beslutanderitt fran en namnd till ett utskott, en ledamot eller ersattare eller
en anstalld som ar understédllda nimnden. En ndmnds ratt att besluta om delegation
regleras dels i kommunallagen, KL, dels i speciallagstiftning som till exempel SoL.

Vad kan man delegera?

Vad som delegeras ar beslut i kommunallagens mening. Kommunallagen skiljer
mellan beslut och atgirder av rent forberedande eller verkstillande art s.k.
verkstillighet.

Gransdragningen mellan beslut och verkstallighet kan vara svar att avgora och ar inte
helt klar. Ratt att vidta atgarder av rent forberedande eller verkstillande art grundas
pa instruktion, tjanstestéllning eller liknande och ingar normalt inom tjidnstemannens
omrade.

Skillnaden mellan beslutsfattandet och verkstillighet maste beaktas da de har olika
rattsverkningar till exempel ratten att 6verklaga.

Att avge ett yttrande innebéar sddan sjalvstandig bedomning att det anses som ett
delegerbart beslut trots att det inte gar att 6verklaga.

Kannetecknande for beslut ar

e Det finns beslutsalternativ
¢ Detkravs ndgon form av 6vervigande, bedomning eller valmojlighet
¢ Detarrimligt att ett 6verklagande kan ske

Vad kan man inte delegera?

Namndernas ratt att delegera drenden foljer av reglerna i 6 kap 37-40 §§
kommunallagen. Nimnderna avgor sjdlv inom ramen for sin beslutanderatt vad som
ska delegeras och till vem.

Delegationsmojligheten ar inte total utan begransas generellt av regler i
kommunallagen 6 kap 38 § och for socialndmndens del i 10 kap 4-6 §§
socialtjanstlagen.



Enligt kommunallagen anges foljande generella granser for vad som inte kan
delegeras:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet

¢ Framstillningar eller yttrande till fullméktige liksom yttranden med anledning
av att ett beslut fattat av nimndens i sin helhet eller fullmaktige har
overklagats

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

e Arenden som vickts genom medborgarférslag och éverlimnats till nAmnden

¢ Vissa drenden som anges i sdrskilda foreskrifter se 10 kap 4-6 §§ Sol.

Det ar dock tillatet att delegera drenden som rér myndighetsutdvning mot enskild av
principiell beskaffenhet som enligt speciallagstiftning far delegeras till utskott.

Socialtjanstlagens begransningar (10:4-6 SoL) innebér att i vissa fragor far beslut
fattas endast av SN AU och i vissa fragor av socialndmnden i sin helhet. Rittspraxis har
visat att beslut rorande myndighetsutdvning mot enskild som innebar tvangsliknande
eller begransande atgérd ska likstéllas med “annars av storre vikt” och omfattas av
delegeringsforbudet enligt ovan.

Vem kan man delegera till?
Beslutanderatten kan delegeras till
e Arbetsutskottet, SN AU
* Enenskild ledamot eller ersattare, till exempel ordférande och i vissa fall en
namngiven férordnad tjansteman
¢ Enanstalld hos kommunen, tjaAnsteman

En ndmnd kan nir som helst aterkalla sitt delegationsuppdrag och den kan ocksa ta
over ett drende och fatta beslut.

Ndmnden kan i princip inte efterat dndra ett beslut som en delegat fattat.

Vidaredelegation

Vidaredelegation innebar att socialndmnden for 6ver beslutanderatt till
forvaltningschefen och samtidigt 6verlater at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at
annan anstalld att besluta i drendet. Vidaredelegation ska dokumenteras och
eventuella begransningar antecknas till exempel beloppsbegréansningar.

Det ar endast férvaltningschef som har ratt att vidaredelegera.

Reglerna for delegerad beslutanderitt géller aven for vidaredelegerad beslutanderatt.



Ratt att besluta, riktlinjer

Delegeringsordningen innehaller de drenden i vilka socialndimnden har delegerat
beslutanderatten. Finns en drendetyp inte med i delegeringsordningen ska beslutet
fattas av socialndamnden i sin helhet.

Socialndmnden har som ansvarig for verksamheten beslutanderatt i samtliga av
delegeringsordningens drende.

Ratten att besluta i individarenden ar delegerad till SN AU och till férvaltningens
tjdnsteman enligt forteckningen 6ver delegerade beslut.

Delegerad beslutanderatt far inte utdvas i drenden som beror beslutsfattarens egna
personliga forhallanden eller dar jav enligt forvaltningslagen kan foreligga

Den som beslutar i ett individarende ansvarar for att beslutet star i 6verensstimmelse
med géllande forfattningar, foreskrifter, avtal, kommunens mal samt dvriga riktlinjer
inom verksamhetsomradet.

Den som beslutar i ett personaldrende ansvarar for att beslutet star i
overensstimmelse med lagstiftning, foreskrifter, avtal, kommunens personalpolicy
samt ovriga riktlinjer och rutiner pa det personaladministrativa omradet.

All delegering sker inom ramen for socialndmndens budget samt darutover enligt
ekonomisk prognos for atersékning av statliga medel for ensamkommande barn.

Den som beslutar om upphandling av varor och tjdnster ansvarar for att gidllande
lagar, foreskrifter, upphandlings- och inkdpspolicy och rutiner foljs.

Delegati delegeringsordningen anges i lagsta niva.

For tjanstemannadelegat innebar det att 6verordnad tjdnsteman har samma
delegerade beslutanderitt som understillda tjansteman.

Ritten att fatta beslut pa delegation innebar inte att delegaten ar skyldig att fatta
beslut. Om delegaten anser drendet svarbedémt eller av annan orsak inte vill fatta
besluti drendet kan det 6verlamnas till narmaste chef eller utskott for beslut.

Om inte annat anges omfattar delegationen bade bifall och avslag samt i de fall det ar
aktuellt upphorande av insats.

Stallforetradare for viss befattning har samma delegation som befattningshavareni de
fall stallforetradaren ersatter denne.



Delegation for nyanstallda

Delegerad beslutanderitt till nyanstallda handldggare som saknar yrkeserfarenhet ges
inte direkt. Bedomning gors individuellt och enhetschef avgor nar handlaggaren far
egen delegation.

Beslutsnivaer i delegeringsordningen
Socialndmndens delegeringsordning omfattar fyra beslutsnivaer.

Socialndmndens arbetsutskott (SN AU) och socialndmndens ordférande
[10 kap 4 och 5 §§ SoL finns bestimmelser om vilka beslut som inte dr méjliga att
delegera till andra an utskott, SN AU samt beslut som inte ar delegerbara.

[ bilagor till delegeringsordningen finns en samlad uppréakning av dessa beslut. Utover
detta har socialndmnden valt att delegera beslutanderatten i vissa andra fragor till
exempel beslut utéver antagna riktlinjer, placeringar mm till SN AU.

SN AU ar aven huvuddelegat i de 4renden som omfattas av den kompletterande
beslutanderatten. Se vidare under SN ordférande och kompletterande
beslutanderatten.

Forvaltningschef

Forvaltningschefen ar socialndmndens verkstéllande tjansteman och ansvarig infor
namnden. Forvaltningschefen ansvarar for att verksamheten bedrivs inom
budgetramarna och ar forvaltningsévergripande processagare.

Forvaltningschefen har rollen som verksamhetschef fér de enheter som ar direkt
understillda denne.

Verksamhetschef, stabschef och enhetschef ekonomi

Verksamhetschef har det yttersta ansvaret och dger de processer som pagar i
verksamhetsomradet. Den ar direkt understalld férvaltningschefen och ingar i
forvaltningsledningen. Verksamhetschef har ekonomiskt ansvar for tilldelad
budgetram och beslutar i personaldarenden inom verksamhetsomradet. Stabschef och
enhetschef ekonomi likstdlls med verksamhetschef i dessa avseenden. |
delegeringsordningen anvinds bendmningen verksamhetschef. I de fall enhetschef ar
delegat har verksamhetschef for staben automatiskt denna delegation.

Enhetschef/Forestandare

Enhetschef, och forestandare ar direkt understillda verksamhetschefen och har
ekonomiskt ansvar for tilldelad budgetram. Enhetschef och férestdndare har
personalansvar for respektive enhet samt leder de processer som forekommer i
enheten/boendet.
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Handlaggare

Handlaggare ar anstéllda som vidtar de atgarder som behovs for att beslut ska kunna
fattas i ett arende. Handlaggare ar beslutsfattare utan personalansvar, till exempel
socialsekreterare, assistent och registrator. Med handlaggare i forvaltningsstaben
avses kvalitetssamordnare och forvaltningsjurist.

Kompletterande beslutanderitt

Den kompletterande beslutanderatten reglerasi 10 kap 6 § SoL. Det innebar att
ordféranden enligt lag har ratt att fatta beslut i angivna fragor nar huvuddelegatens
beslut inte kan avvaktas. Det dr i dessa fall inte fraga om beslutad delegering utan
beslutanderatten foljer direkt genom lag. Syftet ar att det i vissa fragor alltid maste
finnas nagon beslutsbehorig att na.

Ordforandens beslutanderatt tillkommer vice och 2:e vice ordférande da de tjanstgor
som ordférande.

Socialnimnden kan dven forordna kompletterande beslutanderitt till annan ledamot
eller tjdnsteman. Ledamoter eller tjdnsteman som forordnats ska vara namngivna.
Vilka som har denna kompletterande beslutanderatt framgar av bilaga 2.

Beslut fattade med kompletterande beslutanderatt ska anmalas pa ndstkommande
namnd.

SN ordféranden

Enligt 6 kap 39 § kommunallagen far nAmnden uppdra at ordféranden att besluta i
drenden som ar sd bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas. Det ror sig om
arenden som maste avgoras skyndsamt. Beslut fattade av ordféranden ska anmaélas pa
niastkommande namnd.

Anmalan av delegationsbeslut

Syftet med anmélningsskyldigheten ar dels att tillgodose ndmndens informations- och
kontrollbehov, dels att se till att beslutet vinner laga kraft. Ett kommunalrattsligt
beslut vinner laga kraft efter tre veckor raknat fran den dag da det tillkinnagavs pa
anslagstavlan att protokollet 6ver beslutet justerats. Vad giller beslut som fattats med
stod av delegation raknas klagotiden fran den dag da anslag skett avseende justering
av protokoll fran det sammantrédde vid vilket beslutet anmaldes till nAimnden.

Beslut/befogenhet som anges under rubrik "Verkstallighet” anmals inte till SN.

Enligt 6 kap 40 § och 7 kap 8 § kommunallagen beslutar nimnden vilka
delegationsbeslut som ska anmalas till dem. Enligt 6 kap 39 § kommunallagen ska
ordférandebeslut samt beslut fattade med kompletterande beslutsratt redovisas vid
namndens nasta sammantrade. Det dr delegaten som ar ansvarig for att besluten
anmals till nAmnd.
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¢ Ordforandebeslut fattade i bradskande drenden enligt 6:39 KL
aterrapporteras till socialndmnden vid nista sammantrade via
delegationslista.

¢ Bradskande beslut som ar fattade med kompletterande beslutanderitt (bilaga
2) aterrapporteras till socialnimnden vid nista sammantrade via
delegationslista.

¢ Delegationsbeslut fattade av SN AU aterrapporteras till socialndmnden via
SNAU:s protokoll.

¢ Delegationsbesluti Viva fattade av enhetschef, forestdndare, verksamhetschef
eller forvaltningschef aterrapporteras till socialnaimnden via delegationslista.

¢ Delegationsbesluti Viva fattade av 6vriga tjansteman aterrapporteras till
socialndmnden via delegationslista.

¢ Delegationsbeslut fattade i AIKT aterrapporteras till socialndimnden via
delegationslista.

o Ovriga delegationsbeslut registreras av tjinstemannen i P360 och
aterrapporteras till socialndmnden var sjatte manad i ett samlingsarende.

o For det fall delegationsbeslutet inte registreras i ovan namnda system
ansvarar delegaten for att ldmna in ett protokoll eller en forteckning till
ndmndsekreteraren med en kortfattad beskrivning av de beslutade drenden.
Det ska framga nar beslutet fattats, vem som fattat beslutet och vilket beslut
som fattats samt drendets diarienummer.

¢ Forvaltningschef ansvarar for att halla socialndmnden uppdaterad angaende
Lex Sarah-anmalan till IVO.

Avtal

Socialndmnden foljer de regler gillande firmateckning som anges beslut faststalld av
kommunstyrelsen 28 mars 2018, § 74. Forvaltningschefen tecknar kommunens firma i
samtliga drenden inom socialndmndens verksamhetsomraden, savida inte annat
anges i reglemente eller sarskilt beslut fattat av kommunfullméktige, kommunstyrelse
eller annan ndmnd.

Socialndmndens reglemente anger att socialnimnden ordférande ska underteckna
avtal, handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnden och att forvaltningschef
eller stallféretradare ska kontrasignera.

[ 6vrigt bestdmmer socialndimnden vem som ska underteckna handlingar, vilket
framgar av delegeringsordningen som ndmnden beslutat om.

Huvudregel ar att delegat undertecknar de handlingar som hor till
delegationsbeslutet.
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Ovrigt
Verksamhetschefer och enhetschefer ska lopande underritta férvaltningschefen
behov av dndringar i delegationsordningen.
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2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmarkning
1. Utredning och uppféljning SoL
1.1 INLEDA UTREDNING
1.1.1 Beslut attinleda utredning 11:1Sol. | Socialsekreterare
1.1.2 Beslutattinte inleda 11:1SoL | Enhetschef
utredning
En av Sebilaga 3
verksamhetschef
sarskilt utsedd
socialsekreterare
1.1.3 Beslut att inte inleda 11:1SoL | Socialsekreterare Hyresuppsagning,
utredning da klienten inte elavstangning,

horts av eller pa annat satt
gett sig till kdnna trots att
informationsbrev med
erbjudande om kontakt och
insats skickats ut

hyresstérningar och LOB

1.2 AVSKRIVA, AVVISA OCH AVSUTA/AVGORA UTREDNING

1.2.1 Beslut att avskriva/lagganed | 11:1SoL | Enhetschef Ansokan aterkallas, den
utredning sokande har avlidit eller
saken pa annat sitt forlorat
aktualitet
1.2.2 Beslut att avvisa drende Enhetschef Arendet har uppkommit for
(andrad 2024-04-16) tidigt eller genom en person
som inte ar behorig eller
annars saknar befogenhet att
ansoka. Arendet avgors utan
att sakfragan provas.
1.2.3 Beslut att avsluta/avgora 11:1SoL | Enhetschef
utredning utan atgird
1.2.4 Beslutattavsluta/avgora 11:1SoL | Socialsekreterare Separat beslut/forslag till

utredning med atgard

beslutkravs om delegation ej
foreligger till vald insats.
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2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmarkning
1.2.5 Beslut att avgora/avsluta 11:4 SoL. | Socialsekreterare Utredning kan avslutas
utredning da ansvarig 11:1 SoL samtidigt som den kommun
kommun samtycker till att 11:2 SoL som har ansvaret inleder
overta drendet utredning.
1.3 FORLANGA UTREDNINGSTID
1.3.1 Beslut om foérlangning av 11:2SoL. | SN AU Galler vid forlangning med
utredningstid utover 4 giltiga skal.
manader .
Ovriga forlangningar av
utredningstid utover 4
manader ska sammanstallas
av verksamhetschef och
redovisas vid SNAU:s
sammantrade en
gang/manad.
1.4 INLEDA OCH AVSLUTA UPPFOLJINING
1.4.1 Beslut att inleda uppfdljning | 11:4a Enhetschef
ndr utredning avslutats utan | SoL
beslut om insats
1.4.2 Beslut att inleda uppféljning | 11:4b Enhetschef
(andrad 2024-04-16) | ndr placeringiett familjehem, | SoL
i ett hem for vard eller
boende eller i ett skyddat
boende har upphért
1.4.3 Beslut att avsluta uppfoljning | 11:4c Enhetschef
beslutade enligt ovan. SoL.

VERKSTALLIGHET, UTREDNING VID BYTE AV KOMMUN

1.4.4 Beslut att bistd annan 11:4SoL. | Verksamhetschef
kommun med utredning
1.4.5 Beslut att begira att annan 11:4SoL. | Enhetschef

kommun bistar med
utredning
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2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmarkning
2. Barn och unga
2.1 INSATSER MED STOD AV SoL

FAMILJEHEM

211 Beslut om bistand fér barni | 4:1 SoL SN AU
form av vard i familjehem
(placering och omplacering)

2.1.2 Beslut om bistand for barn i 4:1 SoL Beslut far fattas av enhetschef
form av tillfallig vistelse i for max fyra manader.
jourhem eventuellt med Darefter fattar SN AU beslut
foralder (placering och

. Omfattar dven annan tillfallig
omplacering)

placering till exempel byte pa

¢ Max4 manader Enhetschef grund av jourhems ledigheter

e Over4 manader SN AU Socialajouren:
Socialsekreterare i

e Utanfor kontorstid Sociala jouren Kristianstads sociala jour
under avtalstiden. Placering
fram tills ordinarie delegat
kan fatta beslut

2.1.3 Beslut om bistand for barn i 4:1 SoL Beslut far fattas av enhetschef
form av tillfallig vard i for max fyra manader.
natverket Darefter fattar SN AU beslut

¢ Max 4 manader Enhetschef Socialajouren:
. Socialsekreterare i
* Over4 manader SN AU Kristianstads sociala jour
¢ Utanfor kontorstid Sociala jouren under avtalstiden. Placering

fram tills ordinarie delegat
kan fatta beslut
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Lagrum

Delegat

Anmarkning

214

Beslut om bistand for unga
vuxna i form av vard I
familjehem (6ver 18 ar och
langst till 21-arsdagen,
(placering och omplacering)

4:1 SoL

SN AU

2.1.5

Beslut om erséattning vid
familjehemsvard och teckna
avtal

e Enligtriktlinjer och SKR:s
rekommendationer

e Enligt riktlinjer vid
sarskilda omstdndigheter
till slaktinghem

e Utoverriktlinjer och SKR:s
rekommendationer

Socialsekreterare

SN AU

Verksamhetschef

Uppdraget regleras genom
avtal med familjehemmet. Se
SKR:s rekommendationer

2.1.6

Medgivande att i enskilt hem
bereda en underarig vard
och fostran (privat
placering)

6:6 SoL

SN AU

Ej mojligt att delegera till
tjansteman.

2.1.7

Beslut om ersattning till
sarskilt forordnad
vardnadshavare som tidigare
varit familjehem till
underarig och teckna avtal

¢ Enligtriktlinjer och SKR:s
rekommendationer

o Utover riktlinjer och SKR:s
rekommendationer

6:11 SoL

Enhetschef

Verksamhetschef

Sarskilda avtal ska ingas
mellan SN och ny/nya
vardnadshavare. Se SKR:s
rekommendationer

2.1.8

Godkidnnande av jourhem for
barn & unga

6:6 SoL.

SN AU
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STODBOENDE

2.19

Beslut om bistand for barn
ochungaialdern 16-20 ari
form av vard eller boende i
socialndmndens stédboende

e Under kontorstid

e Utanfor kontorstid

4:1 SoL

Enhetschef

Socialjouren

Socialajouren:
Socialsekreterare i
Kristianstads sociala jour
under avtalstiden.

2.1.10

Beslut om bistand for barn
och ungaialdern 16-20 ari
form av vard eller boende i
externtstodboende
(Placering och Omplacering)

e Inomramavtal

[ ovriga fall

4:1 SoL

Verksamhetschef

SN AU

For att placera barni aldern
16-17 aristodboende kravs
sarskilda skal

HEM FOR VAR

D ELLER BOENDE OCH INSTI

STUTION

2.1.11

Beslut om bistand i form av
vard utanfor det egna
hemmet, pd externa HVB och
institutioner. (Placering och
omplacering)

Inom ramavtal och dar
kostnaden understiger
5000 kr/dygn

[ 6vriga fall

Verksamhetschef

SN AU

Kostnad ska framga av
vardbeslutet
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2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmarkning
OVERVAGANDE ENLIGT SoL
2.1.12 Overviga om det finns skil | 6:8bSoL | SN AU Beslut om att ansoka om
att ansoka om overflyttning overflyttning (6:8 FB) fattas
avvardnaden enligt 6 kap. 8 av SN.
§ FB.
2.1.13 Overviagande om vard i 6:8 SoL. SN AU Kan inte delegeras till
annat hem an det egna tjansteman.
fortfarande behovs
(placering enligt 4 kap 1 §
SoL)
2.1.14 Overviga om attansékaom | 6:8aSoL
flyttningsférbud enligt 24 §
LVU vid prévning om
upphorande av vard enligt
SoL.
OPPENVARDSINSATSER
2.1.15 Beslut om bistand i form av 4:1 SoL Sedven 3:6aSoL,3:6bSoL
kontaktperson eller och 5:1 SoL
kontaktfamilj
Ex anstallda fortroendevalda
o enligt riktlinjer Socialsekreterare eller anhériga till dessa.
e dir javsituation eller SN AU Se8.10.1
annan javsliknande
situation kan uppkomma ) .
Delegationen omfattar dven
e ddr barnet ar 6ver 15 ar féorordnande av och
och vardnadshavares, god entledigande av
mans eller sarskilt 3.6bSol | Enhetschef kontaktperson/familj

forordnad
vardnadshavares
samtycke saknas
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2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmarkning
2.1.16 Beslut om bistand i form av 4:1 SoL Enligt respektive
ovrig intern 6ppenvard verksamhets riktlinjer
e Vid samtycke Socialsekreterare
e Barnetéar éver 15 &r och 3.6aSoL. | Enhetschef
vardnadshavares, god
mans eller sarskilt
forordnad
vardnadshavares
samtycke saknas
2.1.17 Beslut om bistand i form av 4:1 SoL Avseende barn 6ver 15 ar
ovrig extern 6ppenvard och samtycke fran
3:6aSoL N
vardnadshavare saknas
¢ Med totalkostnad pa max Enhetschef " .
galler samma delegation som
2 basbelopp per person vid ovrig intern 6ppenvard
och insats
«  Med totalkostnad Verksamhetschef
overstigande 2 basbelopp
2.1.18 Beslut om medgivande till 6:13aFB | SNAU Far endast delegeras till

atgarder for stod till barn da
endast en av tva
vardnadshavare samtycker

¢ Psykologisk eller
psykiatrisk utredning
eller behandling enligt
HSL

e Oppenvardsbehandling
enligt 4:1 SoL

¢ Utseende av
kontaktperson eller
kontaktfamilj som avses i
3:6b SoL

¢ Insatsenligt9§4,5, eller
6 LSS

utskott, 10 kap 5 § SoL.

Beslutet avser medgivandet
till viss atgard och ar
socialndmndens ansvar

Bitrade av kontaktperson
avlosarservice i hemmet och
korttidsvistelse utanfor egna
hemmet
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2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmarkning
VALD I NARA RELATION
2.1.19 Beslut om bistand i arenden | 4:1 SoL Enligt rutiner hot och vald
(4ndrad 2024-04-16) | som ror vald mot narstdende och riktlinjer vid vald i nara
och barn som bevittnat vald relationer
* Beslutom skyddat boende Beslut om insatser till barn
Verksamhetschef kraver samtycke fran bada
e Skyddatboendeiakuta fall vardnadshavarna
for k i Sociala jouren
(utanfor kontorstid) : Samma lydelse finns i 3.4.22,
och/eller SN
. . Vuxna
e Beslutom dvrigainterna ordférande
insatser . Om kostnader for boende och
Socialsekreterare
insatser se 2.4.6 och 2.4.7
Social jouren:
Socialsekreterare i
Kristianstads sociala jour
under avtalstiden
2.1.20 Beslut om bistand till 6vrigt 4:1 SoL Samma lydelse finnsi3.4.23,
akut boende Vuxna Om kostnader for
boende se 2.4.6 Sociala
e Under kontorstid Socialsekreterare . ) . .
jouren: Socialsekreterare i
_ o Kristianstads sociala jour
o Efter kontorstid Socialajoureneller under avtalstiden
SN ordférande

PLACERING AV UTLANDSK MYNDIGHET OCH PLACERING I ANNAT LAND

o Ovriga fall

2.1.21 Godkannande att utlandsk 6:11a SN AU Ej mojligt att delegera till
myndighet placerar barn i SoL tjdnsteman.
Sverige
2.1.22 Placering av barniettannat 6:11b Finns inget delegeringsforbud
land SoL
o Tillfallig placering inom Enhetschef
Norden
SN AU
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AVSLUTA VARD OCH INSATS, SoL,
2.1.23 Beslutom attvard enligt 4:1 4:1 SoL Enhetschef
SoL ska upphora
2.1.24 beslutatt 6vrig beviljad insats | 4:1 SoL Socialsekreterare
upphor
2.2 INSATSER MED STOD AV LVU
221 Beslutom omedelbart 6§1och | SN AU Kan ej delegeras till
omhandertagande 2stLVU tjansteman.
SN:s ordfdrande
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
2.2.2 Beslut om att omedelbart 9§3st SN AU Formellt beslut ska fattas
omhandertagande skall LVU dven om tiden for ansdkan
upphora gatt.
SN:s ordférande
Kompletterande
beslutanderitt enligt
forteckning i bilaga 2
2.2.3 Beslut om ans6kan hos 4§ LVU SN AU Kan ej delegeras till
forvaltningsratt om vard tjdnsteman Galler dven beslut
enligt LVU att aterta ansokan
2.2.4 Begdran hos forvaltningsratt | 8 § LVU Enhetschef
om forlangd tid for ansokan
om vard
2.2.5 Beslut om hur varden skall 11§81 SN AU Kan ej delegeras till
ordnas och var den unge skall | LVU tjdnsteman
: o 1. SN:s ordfdorande
vistas under vardtiden.
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
2.2.6 Beslut om att den unge far 11§2st | SNAU Kan ej delegeras till
vistasisitt eget hem under LVU tjansteman Kompletterande

beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
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2.2.7 Beslut rérande den unges 118§4st Socialsekreterare
personliga forhallandeniden | LVU
man beslutet inte ar att
hanfora till 11 § 1 och 2 st
LVU
2.2.8 Beslutom att den unge far 11§ LVU
vistas utomlands under
vardtiden
e Kortaretid 4n tva veckor Enhetschef
o Overstigande tva veckor
SN AU
2.2.9 Overvigande om behov av 13§1st | SNAU Kan ej delegeras till
vard med stod av 2 § LVU LVU tjdnsteman.
fortfarande foreligger
2.2.10 Omproévning och beslut om 13§2st SN AU Kan ej delegeras till
varden med stod av 3 § LVU LVU tjdnsteman
fortfarande behovs eller den
ska upphora
2.2.11 Overviga om det finns skl 13c§ SN AU Kan ej delegeras till
att ansoka om overflyttning LVU tjdnsteman
avvardnaden enligt 6 kap 8 §
FB
2.2.12 Beslut om att vard skall 21§1st | SNAU Kan ej delegeras till
upphora LVU tjansteman
2.2.13 Beslut om uppfdljningavett | 21b§ Enhetschef
barn under 18 ar vid LVU
upphorande avvard enligt 21
§ LVU
2.2.14 Beslut om att avsluta 21c§ Enhetschef
uppfoéljning. LVU
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2.2.15 Beslut om hur ratt till 1482 st Beslutom
umginge med denunge skall | LVU umgdngesbegransning fattas
utovas med foralder eller av SN.
annan vardnadshavare
(umgangesbegransning)
e daSN:sbeslutinte kan Galler fram tills ordinarie
avvaktas SN:s ordférande delegat kan fatta beslut
2.2.16 Beslutom att upphava Enhetschef
umgdngesbegransning
2.2.17 Beslut om att den unges 14§2st2 | SN Beslutattinte réja den unges
vistelseort inte ska rojas for p LVU vistelseort fattas av SN.
foraldern eller
vardnadshavaren
(hemlighdllande av
vistelseort)
e NirSN:sbeslutinte kan SN:s ordfdrande Géller fram tills ordinarie
avvaktas delegat kan fatta beslut
2.2.18 Beslut om att upphava Enhetschef
hemlighallande av vistelseort
2.2.19 Overviagande om beslut om 14§3st SN AU Kan ej delegeras till
umgdngesbegransning eller LVU tjdnsteman. Ar beslutet en
hemlighallande av vistelseort omprovning pga.
fortfarande behovs. vardnadshavare begart att
umgangesbegransning eller
hemlighallande av vistelseort
ska upphora ar det inte
delgeringsbart utan SN fattar
beslut.
2.2.20 Beslut om tillfalligt 278§ 1st SN AU Kan ej delegeras till
flyttningsforbud LVU tjdnsteman
SN:s ordférande
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
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2.2.21 Overviagaom det finns skalatt | 13b§ SN AU
ansoka om flyttningsférbud LVU
enligt 24 § LVU vid prévning
om upphorande av vard
enligt LVU
2.2.22 Beslut om att tillfalligt 30§2st | SNAU
flyttningsférbud ska upphéra | LVU
2.2.23 Ansodkan hos 24§ LVU | SN AU Kan ej delegeras till
forvaltningsratten om tjdnsteman
flyttningsférbud
2.2.24 Overvigande om 26§ 1st SN AU Kan ej delegeras till
flyttningsférbud fortfarande LVU tjdnsteman.
behdvs
2.2.25 Besluti fraga om 26§ 2st SN AU Kan ej delegeras till
flyttningsforbud skall LVU tjdnsteman
upphora
Galler aven beslut om
flyttningsforbud fattat av
forvaltningsratt
2.2.26 Beslut om den unges 31§LVU | SNAU
umgange med foralder eller
andra vardnadshavare efter
beslut om flyttningsférbud
nar 6verenskommelse ej kan
nas
2.2.27 Beslut om regelbunden 22§1st | SNAU Kan ej delegeras till
kontakt med sarskilt LVU tjdnsteman
kvalificerad kontaktperson
eller behandling i 6ppna
former
2.2.28 Provning av och beslut om 22§3st | SNAU Kan ej delegeras till
forebyggande insats enligt LVU tjdansteman Prévning om

ovan skall upphora att gélla

insatsen fortfarande behovs
ska ske minst var 6: manad
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2.2.29 Beslut om lakarundersékning, | 32§ 1st Enhetschef Omfattar aven kostnad for
att utse lakare samt plats for | LVU undersokningen.
undersokningen
2.2.30 Beslut om provtagning infor 32a§ SN AU
umgangevidvardav2 §LVU | LVU
2.2.31 Beslut om provtagning infor | 32b§ SN AU
upphoérande avvard enligt2§ | LVU
LVU
2.2.32 Beslut att begara 438§1p SN AU Kan ej delegeras till
polishandrackning for att LVU tjdnsteman
genomfora SN:s ordférande
lakarundersékning samt att Kompletterande
sterkalla densamma beslutanderitt enligt
forteckning i bilaga 2
2.2.33 Beslut att begara 438§2p SN AU Kan ej delegeras till
polishandrackning for att LVU tjdnsteman
genomfora beslut om vard Nar AU:s beslut inte kan
eller omhandertagande med avvaktas finns dock
stod av LVU kompletterande beslutsratt
for forordnade tjansteman i
enlighet med bilaga 2.
2.2.34 Beslut att dterkalla begaran 43§2p Enhetschef Galler endast avseende redan
om polishandrackning foratt | LVU beslutade placeringar vid

genomfora beslut om vard
eller omhédndertagande med
stod av LVU

Forestandare vid
internt HVB for barn
och unga och vid VO
barn och unga

Forordnade
tjanstemanisociala
jouren

internt HVB for barn och unga

Socialajouren:
Socialsekreterarei
Kristianstads sociala jour
under avtalstiden.
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2.2.35 Beslut att ans6ka om boende | 11§ LVU | Enhetschef Enligt Socialstyrelsen
enligt LSS da barnet har handbok ”Stéd till barn och
pagdende vard enligt 2 § LVU unga med funktions-
nedsattning” ar rattslaget
oklart i de fall barnet eller
den unge ar omhandertaget
enligt LVU. Praxis finns fran
Kammarratten som skulle
kunna medge att
socialnamnden kan ansoka
trots att ndmnden inte finns
uppraknad som behorig
sokande enligt 8 § LSS
2.2.36 Anmalan av behov om 39 §LVU | Socialsekreterare
offentligt bitrdde samt
yttrande till
Forvaltningsratten 6ver
ansOkan om offentligt bitrade
i arende enligt LVU
VERKSTALLIGHET BESLUT/BEFOGENHET ENLIGT LVU
2.2.37 Befogenhetatt understilla Socialsekreterare
beslut om omedelbart
omhandertagande till
forvaltningsratt
UTRESEFORBUD ENLIGT LVU
2.2.38 Beslut om tillfalligt 31d§ SN AU Kan ej delegeras till
utreseforbud LVU tjdnsteman
SN:s ordfdrande
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
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2.2.39 Beslut om att ett tillfalligt 31g§2 SN AU Formellt beslut ska fattas
utreseforbud ska upphora stLVU dven om tiden for ansokan
gfltt ut
SN:s ordférande
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
2.2.40 Beslutom ansdkan hos 31b§ SN AU Kan ej delegeras till
forvaltningsratt om LVU tjansteman Géller aven beslut
utreseforbud att aterta ansokan
2.241 Begidran hos forvaltningsratt | 31§ Enhetschef
om forlangd tid for ansokan LVU
om utreseforbud
2.2.42 Omproévning inom 6 manader | 31c§1st | SN AU
efter beslut och darefter var | LVU
sjatte manad om
utreseforbud fortfarande
behovs eller ska upphora
2.2.43 Beslut om att utreseférbud 31c§2st | SN AU
skaupphora LVU
2.2.44 Beslut om tillfalligt undantag 31i§ SN AU Kan ej delegeras till
fran utreseférbud LVU tjansteman.
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2.3 INSATSER MED STOD AV LAG OM PLACERING AV BARN | SKYDDAT BOENDE (nedan LSB)

2.3.1 Beslut om omedelbar insats | 4:1 1-2 SN AU Kompletterande
st. LSB beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
Néar SN AU:s beslut inte kan SN:s ordforande
avvaktas
2.3.2 Beslut om att omedelbar 4:8 LSB SN AU Formellt beslut ska fattas
insats ska upphora aven om tiden for ansékan
SN:s ordférande gatt ut.
Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
2.3.3 Beslut om ansékan hos 3:3LSB SN AU Géller dven beslut att aterta
forvaltningsratt om insats ansokan
234 Begdaran hos 4:6 LSB Enhetschef
forvaltningsratt om
forlangd tid for ansékan om
insats
2.3.5 Beslut om var barnet ska 5:1LSB SN AU Kompletterande
placeras och om hur beslutanderatt enligt
insatsen i 6vrigt ska forteckning i bilaga 2
genomforas
Nar SN AU:s beslut inte kan SN:s ordférande
avvaktas
2.3.6 Overvigande av behov av 5:3LSB SN AU

insats med stod av 3 kap. 1

§
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2.3.7

Beslut om att barnets
vistelseort inte ska rojas for
den vardnadshavare som
barnet inte ar placerat
tillsammans med
(hemlighdllande av
vistelseort)

Néar SN:s beslut inte kan
avvaktas

54p.1
LSB

5:5LSB

SN

SN:s ordférande

Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2

Galler fram tills ordinarie
delegat kan fatta beslut

2.3.8

Beslut om hur barnets
umgdnge med den
vardnadshavare som barnet
inte ar placerat med ska
utovas
(umgdngesbegransning)

Nar SN:s beslut inte kan
avvaktas

5:4p.2
LSB

5:5LSB

SN

SN:s ordférande

Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2

Galler fram tills ordinarie
delegat kan fatta beslut

2.3.9

Overvigande av om beslut
om hemlighdllande av
vistelseort eller
umgdngesbegransning
fortfarande behovs.

5:6 LSB

SN AU

2.3.10

Beslut att upphava
hemlighallande av
vistelseort eller
umgdngesbegransning

Enhetschef

2.3.11

Beslut om att insats med
stod av 3 kap. 1 § ska
upphora

7:1LSB

SN AU

2.3.12

Beslut om att begira
polishandrackning for att
genomfora beslut om
skyddat boende enligt 3
kap. eller om omedelbar
sadan insats enligt 4 kap.

8:7 LSB

SN AU

Enligt
kompletterande
beslutanderatt

Se kompletterande
beslutanderétt enligt
forteckning i bilaga 2
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2.3.13

Beslut att dterkalla begédran
om polishandrackning for
att genomfora beslut om
skyddat boende enligt 3
kap. eller omedelbar sddan
insats enligt 4 kap.

Enhetschef

2.3.14

Anmalan av behov om
offentligt bitrade

8:5 LSB Socialsekreterare

VERKSTALLIGH

ET BESLUT/BEFOGENHET ENLIGT LAG OM PLACERING AV BARN I SKYDDAT BOENDE

2.3.15

Befogenhet att understélla
beslut om omedelbar insats
till forvaltningsratt

4:3 LSB Socialsekreterare

2.4 EKONOMISKA BESLUT/BISTAND | SAMBAND MED INSATS

BISTAND TILL KOSTNADER I SAMBAND MED UTREDNING OCH BEVILJADE INSATSER (E] VARDBESLUT)

241

Beslutifraga om bistand till
kostnader i samband med
utredning, 6ppenvard och
andra beslutade
behandlingsinsatser

enligt riktlinjer

e utover riktlinjer med ett
belopp upp till 50 % av
basbeloppetivarje enskilt
fall

e utover riktlinjer och upp
till 1 basbelopp

e [ovrigafall

4:1 SoL

Socialsekreterare

Enhetschef

Verksamhetschef

SN AU

Se respektive riktlinjer

Lakarunders6kning i
samband med placering se
verkstallighet 2.4.11

Bistand till kostnader kopplat
till insatser m a a vald I nara
relationer se 2.3.6 och 2.3.7
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BISTAND TILL KOSTNADER I SAMBAND MED BESLUT OM VARD

4.2 Beslutifraga om bistand 4:1 SoL Avser ej kostnader for
till kostnader infor och vard eller behandling utan
under placering, poster som anges 4 kap 3
omplacering eller
flyttning fran familjehem, § SoL. och enligt respektive
stodboende eller hem for verksamhets riktlinjer
vard eller boende. Socialsekreterare Se respektive verksamhets
e Motsvarande riktlinjer
riksnorm och enligt
riktlinjer Enhetschef
e Utover riktlinjer med
ett belopp upp till 50
% av basbeloppeti
varje enskilt fall Verksamhetschef
. utove.r riktlinjer och SN AU
upp till 1 basbelopp
e lovrigafall
2.4.3 Beslut bistand i form av 4:1 SoL Bitradande
pedagogpeng for boende i forestindare och
Stédboende socialsekreterare
244 Besluti frdga om bistdnd i | 4:1 SoL Socialsekreterare Vid sarskilda
form av stimulanspeng omstandigheter och
for ungdom som deltari ungdomar med pagaende
anvisad sysselsattning utredning eller insats
2.4.5 Besluti fraga om bistand | 4:1 SoL Enligt rutiner hot och vald
till kostnader fér boende och riktlinjer vid vald i ndra
som uppstar i samband relationer
med placering i akut eller
skyddat boende (se Motsvarande lydelse
anméarkning) finns under 3.2.6,
Verksamhetschef Vuxna
e Skyddatboende Sociala jouren:
Socialsekreterare Socialsekreterare i

e Akutboende, 6vrigt

Akut/skyddat boende
(utanfor kontorstid)

Socialjoureneller SN
ordf.

Kristianstads socialajour
under avtalstiden
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2.4.6 Besluti fraga om bistand till | 4:1 Sol Insatser enligt rutiner och
ovriga kostnader som uppstar riktlinjer vid vald i ndra
i samband med placering i relation
akut boende/skyddat boende
och/eller beslut om dvriga Motsvarande lydelse finn i
interna insatser kopplat till 3.2.7, Vuxna
vald i ndra relation
¢ Enligt riktlinjer och _
utover riktlinjer med ett Socialsekreterare . o .
belopp upp till 50 % av Vagleﬁlnmg t‘lll skéliga belopp
basbeloppet kan I.lamtas i4 kap 3 § SoL |
om riksnorm och 2 kap 1 §1i
e utover riktlinjer med ett SoF.
belopp upp till 1 Enhetschef
basbelopp
e akutafall samtifall utéver
riktlinjer och upp till 2 Verksamhetschef
basbelopp
. ibvrigafal Sociala jouren:
SN AU Socialsekreterare i
o akutefter kontorstid Kristianstads sociala jour
Sociala jouren eller under avtalstiden
SN ordf.
AVGIFTER/ERSATTNINGAR
2.4.7 Beslut om ersittning fran 8:12st Enhetschef
fordldrar vars barn far vardi | SoL
annat hem an det egna och ar
under 18 ar
ATERKRAV, EFTERGIFT OCH ERSATTNINGSTALAN
2.4.8 Beslut att dterkrava 9:1 SoL. Enhetschef For de fall bistdnd utgatt till

kostnader i samband med
insats/vard pa felaktiga
grunder.
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249 Beslut att fora talan hos 9:3 SoL. Fora talan om aterkrav enligt
forvaltningsratten om 9: 3 och 9:1 far ej delegeras
ersattning som enskild inte till tjansteman
aterbetalar frivilligt
e enligt9:1 SoL SN AU
e ibvrigafall Enhetschef

2.4.10 Eftergift av 9:4 SoL Enhetschef
ersattningsskyldighet som
avsesi8:1 2 st SoL.

VERKSTALLIGHET BESLUT/BEFOGENHET

2411 Beslut om kostnad for 4:1 SoL Socialsekreterare
lakarundersdkning i samband
med placering

2.5 FORALDRASKAP OCH ADOPTIONER, FB
FORALDRASKAP

2,51 Godkinnande av 1:3 och Kommunvégledare
faderskapsbekraftelse da 1:4 FB vid
foraldrarna ar Mottagningscentrum
sammanboende

2.5.2 Godkinnande 1:3,1:4 Socialsekreterare Innefattar aven beslut om att
av faderskaps- moderskaps- | och1:9 inleda och avsluta utredning.
och foraldraskapsbekraftelse | FB Utredning ska anses vara

inledd nar ndmnden far
fodelseanmalan.

2.5.3 Godkannande av fader- eller 1:4,13 Socialsekreterare
moderskapsbekriftelse och 14FB

2.54 Beslut om att inleda 2:1FB Socialsekreterare Beslut att inte inleda eller att
utredning om faststdllande av | 2:4-6 FB lagga ned paborjad utredning
fader- och foraldraskapetoch | 2:8a FB far inte delegeras, se 10 kap 5
vidta atgdrderisamband med | 2:9 1 st § SoL.
detta nar dom eller FB

bekraftelse finns och/eller
faderskapet/foraldraskapet
kan ifragasattas
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2.5.5 Beslut om att ateruppta 2:1FB Socialsekreterare
nedlagd faderskapsutredning

2.5.6 Beslutattviackaoch fératalan | 3:5-6 FB | Socialsekreterare Innefattar att pd begaran av
i mal om faderskap 3:8FB domstol fullstdndiga

utredningen

2.5.7 Medgivande att i 6:6 och SN AU Kan inte delegeras till
adoptionssyfte ta emotbarn 12 SoL tjdnsteman
for stadigvarande vard och
fostran

2.5.8 Beslut att aterkalla 6:13SoL. | SN AU Kan inte delegeras till
medgivande tjdnsteman

2.5.9 Samtycke till att 6:14 SoL | Socialsekreterare
adoptionsforfarandet far
fortsatta

2.5.10 Beslutattinte ge samtycke till | 6:14 SoL. | SN AU Kan inte delegeras till
att adoptionsforfarandet far tjadnsteman
fortsatta

2.5.11 Beslutattutse utredare i 4:14FB Enhetschef
adoptionsdrenden

2.5.12 Verkstilla utredning till 4:14FB Socialsekreterare
allman domstol i
adoptionsdrenden

2.6 VARDNAD, BOENDE OCH UMGANGE, FB

2.6.1 Lamnande av upplysning 6:19FB Socialsekreterare Galler aven lamnande av
samt verkstilla utredning till uppgifter till annan SN i
allméan domstol i vardnads- samband med utredning
boende- och umgangesmal enligt 6:19 FB

2.6.2 Lamnande av upplysningar 6:20 FB Socialsekreterare Om yttrandet avser
infor interimistiskt beslut i stillningstagande gar det inte
allméan domstol att delegera.

2.6.3 Beslut att utse utredare i 6:19FB Enhetschef

vardnads-, boende- och
umgdngesarenden
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2.6.4 Lamnande av upplysningar 6:15 cFB | Socialsekreterare Innan rattens beslut ska
infor beslut om yttrande inhamtas fran
umgdngesstdd i allman socialndmnden
domstol

2.6.5 Beslutattutse viss personatt | 6:15cFB | Socialsekreterare
medverka vid umganget,
umgangesstod

2.6.6 Godkannande av foraldrars 6:6,6:14a | Socialsekreterare
avtal om vardnad, boende 6:15aFB
och umgange

2.6.7 Godkdnnande av avtal om 7:7FB Socialsekreterare
underhallsbidrag dar
betalningsperioden dverstiger
3 manader

VERKSTALLIGHET, VARDNAD, BOENDE OCH UMGANGE

2.6.8 Lamnande av uppgifter till 6:17 aFB | Socialsekreterare Uppgifter lamnas pa begaran.
annan SN som har att préva
avtal om VBU, 2.5.6

2.6.9 Lamnande av uppgifter fran | 6:17 b FB | Socialsekreterare Uppgift till CSN meddelas
godként avtal om VBU, 2.5.6 endast om barnet fyllt 15 ar.
till FK, CSN samt SKV

2.6.10 Erbjuda och|genomféra 5:3 SoL Socialsekreterare
samarbetssamtal

2.7 YTTRANDE

271 Yttrande till allmén domstoli | 44 § Lag | Socialsekreterare Befogenhet enligt 10:2 OSLatt
namnarenden om lamna uppgifter trots ev.

person- sekretess
namn
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3. Vuxna

3.1 INSATSER MED STOD AV SoL

FAMILJEHEM

3.1.1

Beslut om bistand fér unga
vuxna i form av vard i
familjehem (6ver 18 aroch
langst till 21-arsdagen,
(placering och omplacering)

4:1 SoL

SN AU

3.1.2

Beslut om bistand for vuxna i
form av vard i familjehem
(placering och omplacering)

¢ Familjehem genom
upphandlade konsult-
foretag understigande
3400kr/dygn

¢ Familjehem genom
upphandlade konsult-
foretag med kostnad
overstigande 3400
kr/dygn

o Ovriga fall

4.1 SoL

Socialsekreterare

Verksamhetschef

SN AU

Se riktlinjer

3.1.3

Beslut om ersattning vid
familjehemsvard och teckna
avtal

¢ Enligtriktlinjer och SKR:s
rekommendationer

¢ Enligt riktlinjer vid
sarskilda omstdndigheter
till

¢ Slaktinghem

e Utoverriktlinjer och SKR:s
rekommendationer

Socialsekreterare

SN AU

Verksamhetschef

Uppdraget regleras genom
avtal med familjehemmet. Se
SKR:s rekommendationer
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STODBOENDE
314 Beslut om bistand for barn 4:1 SoL. Socialajouren:
ochungaialdern 16-20 ari Socialsekreterare i
form av vard eller boende i Kristianstads sociala jour
socialndmndens stodboende under avtalstiden.
¢ Under kontorstid
Enhetschef
o Utanfor kontorstid
Socialjouren
3.15 Beslut om bistdnd for barn 4:1 SoL
ochungaialdern 16-20 ari
form av vard eller boende i
externtstodboende Placering
och omplacering)
¢ Inom ramavtal Verksamhetschef
e I dvrigafall SNAU
HEM FOR VARD ELLER BOENDE OCH INSTITUTION
3.1.6 Beslut om bistand i form av 4:1 SoL. Inkluderar i forekommande
vard pa socialndmndens HVB fall Novagarden
¢ Under kontorstid
Enhetschef o
e Utanfor kontorstid Socialajouren:
Socialjouren Socialsekreterarei
Kristianstads sociala jour
under avtalstiden.
3.1.7 Beslut om inskrivning pa 3:11SoF | Bitradande Novagarden: samordnare och
socialnamndens HVB forestandare, enhetschef
samordnare
3.1.8 Beslut om utskrivning pa 3:14 och Bitradande Novagarden: samordnare och
socialndmndens HVB 15 SoF forestandare, enhetschef
samordnare
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3.1.9 Beslut om bistand i form av Kostnad ska framga av
vard utanfor det egna vardbeslutet
hemmet, pa externa HVB och
institutioner. (Placering och
omplacering)
e Inom ramavtal och dar Verksamhetschef SN AU informeras for
kostnaden understiger 5 kinnedom
000 kr/dygn
e [odvrigafall SN AU
3.1.10 Beslut om bistand i form av 4:1 SoL Kostnadsansvaret for
vard utanfor egna hemmet, socialndmnden far inte
kontraktsvard overstiga 3 basbelopp och
. Ansvarsorbindelsemed Verksamhetschef | Paceringenfir nte verstiga
kriminalvarden
kontraktsvard, max 6
manader
o Forlangning SN AU
OVERVAGANDE ENLIGT SOL
3.1.11 Overviagande om vardiannat | 6:8 SoL SN AU
hem &n det egna fortfarande
behovs (placering enligt 4
kap 1 § SolL)
OPPENVARDSINSATSER
3.1.12 Beslut om bistand i form av 4:1 SoL Delegationen omfattar dven
kontaktperson eller forordnande av och
kontaktfamilj entledigande av
_ kontaktperson/familj
e enligtriktlinjer Socialsekreterare
° ddrj avs"ituation eller SN AU Ex. anstillda fértroendevalda
annan javsliknande e
] ) eller anhoriga till dessa. Jfr
situation kan uppkomma 8101
e dar barnet ar 6ver 15 ar 3:6b Sol, | Enhetschef

och vardnadshavares, god
mans eller sarskilt
forordnad vardnads-
havares samtycke saknas
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3.1.13

Beslutom bistdnd i form av
ovrig intern 6ppenvard

e Vid samtycke

e Barnetéaro6ver 15 aroch
vardnadshavares, god
mans eller sarskilt
forordnad
vardnadshavares
samtycke saknas

4:1 SoL

3:6aSoL

Socialsekreterare

Enhetschef

Enligt respektive
verksamhets riktlinjer

3.1.14

Beslut om bistand i form av
ovrig extern 6ppenvard

¢ Med totalkostnad pa max
2 basbelopp per person
ochinsats

e Med totalkostnad
overstigande 2 basbelopp

4:1 SoL

3:6aSoL

Enhetschef

Verksamhetschef

3.1.15

Beslutom bistand i form av
andrahandskontrakt

4:2 SoL

Enhetschef

Avslag ska ges enligt 4:1 SoL.
om bistand beviljas enligt 4:2
SoL

3.1.16

Beslut om foérlangning av
tidsbegransat
andrahandskontrakt

4:2 SoL

Socialsekreterare/
handlaggare

Avslag ska ges enligt 4:1 SoL.
om bistand beviljas enligt 4:2
SoL

3.1.17

Beslutatt
andrahandskontraktet ska
upphora i fortid

4:2 SoL

Socialsekreterare/
handlaggare
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VALD I NARA RELATION
3.1.18 Beslut om bistand i drenden | 4:1 SoL
som ror vald mot narstdende Enligt rutiner hot och véld
och barn som bevittnat vald och riktlinjer vid vald i ndra
relationer
¢ Beslut om skyddat boende Verksamhetschef
Om kostnader for boende och
 Skyddatboendeiakuta fall insatser se och 3.2.6 och 3.2.7
(utanfor kontorstid)
Socialjoureneller Socialajouren:
¢ Beslutom 6vriga interna SN ordférande ; ;
] Socialsekreterarei
Insatser Socialsekreterare Kristianstads sociala jour
under avtalstiden
3.1.19 Beslutom bistand till 6vrigt 4:1 SoL For viagledning, se Riktlinjer
akut boende for boende och bosattning
e Under kontorstid Socialsekreterare Om kostnader for boende se
3.2.6
e Efter kontorstid Socialjoureneller L
SN ordférande Socialajouren:
Socialsekreterare i
Kristianstads sociala jour
under avtalstiden
AVSLUTA VARD ELLER INSATS
3.1.20 Beslut om att vard enligt 4:1 4:1 SoL Enhetschef
SoL ska upphora
3.1.21 Beslutatt 6vrig beviljad insats | 4:1 SoL Socialsekreterare
upphor
3.2LVM
3.21 Anmalan enligt LVM tillannan | 6 § LVM | Enhetschef
SN
3.2.2 Beslut om att inleda 78§ LVM | Enhetschef Sociala jouren:
utredning om skal for Socialajouren Socialsekreterare i
tvangsvard En av Kristianstads sociala jour
verksamhetschef under avtalstiden.
sarskilt utsedd Se bilaga 3
socialsekreterare
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3.2.3 Beslut om att utredning 7§ LVM | Enhetschef
« inte skall inledas eller att Enav Se bilaga 3
paborjad utredning skall verksamhetschef
laggas ned sarskilt utsedd
e skall 6vergd i utredning socialsekreterare
enligt 11 kap 1 § SoL
3.2.4 Beslut om lakarundersokning | 9 § LVM Socialsekreterare Kostnad for
samt utse lakare for lakarundersokning se 3.4.26
undersokningen
3.2.5 Beslut om att begira 458 1p. Socialsekreterare och | Sociala jouren:
polishandrackning for att LVM sociala jouren Socialsekreterare i
fora missbrukaren till Kristianstads sociala jour
lakarundersokning under avtalstiden. Innefattar
personsokning
3.2.6 Beslut om att begira 45§ 2p. Socialsekreterare och | Sociala jouren:
polishandrackning for LVM sociala jouren Socialsekreterare i
installelse vid vardinstitution Kristianstads sociala jour
under avtalstiden. Innefattar
personsokning
3.2.7 Beslut om ansdkan hos 11§LVM | SN AU Kan ej delegeras till
forvaltningsratten om vard tjdnsteman
3.2.8 Aterkalla ansékan om vard Socialsekreterare Efter samrad med enhetschef
3.2.9 Beslutom omedelbart 13§ LVM | SN AU Kan ej delegeras till
omhéndertagande tjdnsteman
SN ordférande Kompletterande
beslutanderatt enligt
forteckning i bilaga 2
3.2.10 Understalla beslut om 15§ LVM | Socialsekreterare Beslutet ska genast efter det
omedelbart fattats understallas
omhandertagande till lansratten, 15 § LVM
forvaltningsratt
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3.2.11 BeslutattinteansOkaomvard | 18 § LVM | Enhetschef
enligt LVM efter beslut om
omedelbart
omhdndertagande
3.2.12 Beslutattupphava 18b§ Enhetschef
omedelbart LVM
omhandertagandebeslut
3.2.13 Yttrande till 46 § LVM | Socialsekreterare
Aklagarmyndigheten vid
atalsprovning
3.2.14 Yttrande till allmdn domstol | 31:21st | Enhetschef
nar den som begatt brottkan | BrB
bli foremal for LVM
VERKSTALLIGHET BESLUT/BEFOGENHET ENL LVM
3.2.15 Befogenhet att meddela Socialsekreterare

3.3 EKONOMISKA BESLUT/BISTAND | SAMBAND MED INSATS

VARDBESLUT

BISTAND TILL KOSTNADER I SAMBAND MED UTREDNING OCH BEVILJADE INSATSER (EJ

3.31

Besluti fraga om bistand till
kostnader i samband med
utredning, 6ppenvard och
andrabeslutade
behandlingsinsatser

e enligtriktlinjer

e utover riktlinjer med ett
belopp upp till 50 % av
basbeloppetivarje enskilt
fall

e utover riktlinjer och upp
till 1 basbelopp

e lovrigafall

4:1 SoL

Socialsekreterare

Enhetschef

Verksamhetschef

SN AU

Se respektive riktlinjer

Bistand till kostnader kopplat
till insatser m a a vald i nara
relation se 3.2.6 och 3.2.7
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3.3.2 Besluti fraga om bistand till 4:1 SoL Avser ej kostnader for vard
kostnader infor och under eller behandling utan poster
placering, omplacering eller somanges 4 kap 3 § SoL och
flyttning fran familjehem, enligt respektive
stodboende eller hem for verksamhetsomrades
vard eller boende. riktlinjer
e Motsvarande riksnorm Socialsekreterare Se respektive riktlinjer
och riktlinjer
e Utover riktlinjer med ett Enhetschef
belopp upp till 50 % av
basbeloppetivarje enskilt
fall
e utover riktlinjer och upp Verksamhetschef
till 1 basbelopp
e lovrigafall SN AU
3.3.3 Besluti fraga om bistand till Kladbidrag,
kostnader under placering pa fritidssysselsattning,
internt HVB for barn och 4:1 Sol. medlemsavgifter, fickpengar,
unga sjukvards- och
e Socialsekreterare medicinkostnader,
*  Enligtriktlinjer legitimation, busskort,
umgangesresor, ovrigt
e Utdver riktlinjer Verksamhetschef sang a1 e 8
kopplat till vardplanen
3.34 Beslut bistand i form av 4:1 SoL Bitradande
pedagogpeng for boende i forestandare och
socialndimndens HVB och socialsekreterare
stodboende
3.3.5 Besluti frdga om bistand i 4:1 SoL Socialsekreterare Vid sérskilda omstandigheter

form av stimulanspeng for
ungdom som deltari anvisad
sysselsdttning

och ungdomar med pagdende
utredning eller insats.
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3.3.6 Besluti fraga om bistand till | 4:1 SoL Enligt rutiner hot och vald
kostnader for boende som och riktlinjer vid vald i ndra
uppstar i samband med relationer
placeringiakuteller skyddat
boende (se anmérkning) Motsvarande lydelse finns
under 2.3.6, Barn och unga
¢ Skyddat boende
Verksamhetschef
e Akutboende, 6vrigt Socialajouren:
Socialsekreterare Socialsekreterare i
* Akut/ s}<yddat boer.lde Kristianstads sociala jour
(utanfor kontorstid) Socialjouren eller under avtalstiden
SN ordfdérande
3.3.7 Besluti fraga om bistand till | 4:1 Sol Insatser enligt rutiner och
ovriga kostnader som uppstar riktlinjer vid vald i ndra
i samband med placering i relationer
akut boende/skyddat boende
och/eller beslut om évriga Motsvarande lydelse finns i
interna insatser kopplat till 2.3.7, Barn och unga
vald i néra relation
e enligtriktlinjer och utéver
riktlinjer med ett belopp Socialsekreterare Vigledning till skiliga belopp
upp till 50 % av kan hamtasi4 kap 3 § SoL.om
basbeloppet riksnorm och 2 kap 1 §i SoF.
e utdverriktlinjer med ett
belopp upp till 1 Enhetschef
basbelopp
e Akuta fall samt ifall
utover riktlinjer och upp Verksamhetschef
till 2 basbelopp o
Socialajouren:
e ibvriga fal Socialsekreterare i
Kristianstads sociala jour
SN AU .
e akutefter kontorstid under avtalstiden
Socialjouren eller
SN ordfdérande
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BESLUT OM EGENAVGIFTER, ERSATTNINGAR OCH AVGIFTER

3.3.8

Besluti fraga om
egenavgifter i samband med
placering av vuxna dver 18 ar

8:1 SoL

6:1 SoF

lakarundersokning i samband
med utredning och placering

e attegenavgift ska tas ut Delegat i
placeringsbeslut
. tt iftinteskat
attegenavgi t in ?s atas Enhetschef
ut eller nedsattning av
egenavgiften
ATERKRAV, EFTERGIFT OCH ERSATTNINGSTALAN
3.3.9 Beslutifradga om eftergiftav 9:4 SoL Delegat i Exempel: Om
ersattningsskyldighet ursprungsbeslut socialsekreterare beviljat
bistand beslutas eftergiften av
socialsekreterare.
3.3.10 Beslut att fora talan om 9:3 SoL Delegat i
ersattning hos ursprungsbeslutet
forvaltningsratten kostnad
kommunen haft enligt 8:1
SoL
VERKSTALLIGHET BESLUT/BEFOGENHET
3.3.11 Beslut om kostnad for Socialsekreterare

4. Handlaggning, gemensamt och generellt

4.1 BRADSKANDE ARENDEN

4.1.1

Besluti drenden som ar sa
bradskande att SN eller SN
AU:s beslutinte kan avvaktas

6:39 KL

SN ordforande.

Ordférandens
beslutanderatt
tillkommer vice
ordforande och 2:e
vice ordforande da
de tjanstgor som
ordforande

Galler 6vriga beslut som inte
omfattas av den
kompletterande
beslutanderatten (se bilaga
2)

Besluten ska anmalas vid
nastkommande
sammantrade
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4.2 KOMMUNENS YTTERSTA ANSVAR OCH POSOM

KOMMUNENS YTTERSTA ANSVAR

4.2.1 Beslut med anledning av 4:1 SoL Socialsekreterare och | Socialajouren:
kommunens yttersta ansvar socialjouren Socialsekreterare i
Kristianstads sociala jour
under avtalstiden.
Yttersta ansvar och
ansvarsfordelning regleras i
2:1 och 2 a SoL. men bistand
beviljas enl. 4:1.
Bestdmmelser om
ansvarsfordelning mellan
kommuner finnsi 2 a kap SoL
[ vissa fall ar
vistelsekommunens ansvar
begransat till akuta
situationer.
POSOM
4.2.2 Beslut i fraga om bistand i 4:1 SoL. Forvaltningschefoch | Enligt riktlinjer
samband med aktiv insats av POSOM samordnare
Inkluderar erséttare for
POSOM gruppen
samordnare
4.3 OVERFLYTTNING AV ARENDE
4.3.1 Beslut att begira 6verflyttning | 2 a:10 Enhetschef
av arende till annan kommun | SoL
4.3.2 Beslutom atttaemot/inteta | 2 a:10 SN AU
emot drende fran annan SoL.
kommun
4.3.3 Ansokan om overflyttning av | 2 a:11 SN AU Innefattar dven att avlamna
arende hos Inspektionen for | SoL yttrande och 6verklaga

vard och omsorg

Inspektionen for vard och
omsorgs beslut.
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4.4 OVERKLAGANDE, SoL och FL

441 Beslut om att fora talan i 10:2Sol. | Verksamhetschef Avser talan i drenden som
drende eller mal vid allmén ankommer pa socialndmnd
domstol eller och som ar delegeringsbart
forvaltningsdomstol (se eller som inte redan finns
anm.) under annan punkt, ex 2.4.5

om faderskap och 3.2.13 om
ersattningstalan/aterkrav. Se
aven socialndmndens
reglemente.

Overflyttning av vardnad
enligt FB 6 kap ar inte
delegeringsbart och omfattas
inte av denna punkt.

4.4.2 Utseende av ombud att fora 10:2 SoL. | Verksamhetschef
namndens talan i drenden
eller mal vid allman domstol
eller férvaltningsdomstol.

4.4.3 Beslut om dverklagande av 40-43§§ | Verksamhetschef Avser dverklagan av beslut i
domstols eller FL darenden som ankommer pa
myndighetsbeslutiandra fall socialnamnd och som ar
an individarenden Jamfort delegeringsbart eller som

med 10:2 inte redan finns under annan

SoL. punkt. Avser beslut fattade av
domstol eller myndighet som
forsta instans jfr 4.4.6

444 Provning av att 6verklagan 45§ FL
kommitini rétt tid och beslut
att avvisa 6verklagan som
kommit in for sent

e Tjanstemannabeslut Delegat i
ursprungsbeslutet
e ndrprévningen avser
beslut fattatav SN AU Enhetschef
e Nar prévningen avser Enhetschef
beslut fattatav SN idess
helhet
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4.4.5 Andring eller omprévning 39§ FL Delegat i Nytt beslut som ersatter det
av beslut efter med ursprungsbeslutet overklagade beslutet fattas
overklagandeidrende dar hanvisn. vid omprovning. Det nya
ursprungsbeslutet fattats Till 38 § beslutet skickas till
av delegat FL overinstans tillsammans med
yttrande till domstolen, se
rutiner.
Ovriga fall av dndring av
beslut jfr 4.5.3
44.6 Yttrande till 10:1-2 Beslut om yttrande ifall da
forvaltningsdomstol och SoL full nAmnd fattat beslut kan
allmdn domstol som forsta inte delegeras, 6 kap 38 § KL.
instans med anledning av [ bradskande fall da SN:s
overklagande av delegats beslut inte kan avvaktas kan
beslut SN ordforande fatta beslut
¢ Tjanstemannabeslut Delegat om ytirande.
ursprungsbeslutet
e vid SN AU beslut SNAU
* DaSNAUbeslutinte kan Enhetschef For kinnedom till SN AU
avvaktas
44.7 Beslut om 6verklagande och 10:1-2 Enhetschef Beslutanderatten far inte
yttrande till hogre instans SoL delegeras om drendet ar av
samt yrkande om inhibition principiell beskaffenhet eller
da beslut fattats av annars av storre vikt, 6:37 KL
tjansteman
For kdnnedom till SN AU
44.8 Beslut om 6verklagande och 10:1-2 SN AU Beslutanderatten far inte
yttrande till hogre instans SoL delegeras om drendet ar av
samt yrkande om inhibition principiell beskaffenhet eller
da beslut fattats av utskott annars av storre vikt, 6:37 KL.
SN &r delegat nar SN fattat
beslutet.
SN AU:s sammantrade kan
inte avvaktas SocialnAmndens For kdnnedom till SN
ordférande
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VERKSTALLIGHET, OVERKLAGANDE
4.4.9 Utseende avombud att féra 10:2 SoL. | Verksamhetschef
namndens talan
4.5 FORVALTNINGSLAGEN, OVRIGT
4.5.1 Beslut om avvisning av 14 § FL Enhetschef
bitrade eller ombud
4.5.2 Beslut att avsla begaran att 12§ FL Forvaltningschef SN ordinarie delegat
arende ska avgoras i de fall
SN sammantréde inte kan For kannedom till SN
avvaktas
4.5.3 Beslutatt dndra ett tidigare Géller inte andring av beslut
fattat beslut efter 6verklagan se 4.4.4
« Omdetinteblirtillnackdel | 37 § 1 st _
for enskild och3gg | Delegati
ursprungsbeslutet
¢ Omdetblirtillnackdel for | FL37§2
den enskilde stFL Enhetschef
VERKSTALLIGHET, FORVALTNINGSLAGEN
4.5.4 Underritta part om att 11§ FL Socialsekreterare
avgorandet i ett drende
kommer att bli vasentligt
forsenat
4.5.5 Beslut att foreldgga ombud 15§ FL Socialsekreterare
eller bitrade att styrka sin
behorighet
4.5.6 Beslutatt foreldgga en enskild | 20§ 2st | Socialsekreterare
att avhjalpa brist i till FL
exempel ansokan
4.6 OSL, SEKRETESS OCH UPPGIFTSLAMNANDE
SEKRETESSKYDD
4.6.1 Beslut om sekretesskydd for 26:50SL | Verksamhetschef
anmalare
4.6.2 Beslut om sekretesskydd av 12:30SL | Enhetschef Om enskild begér ut sddana

uppgifter gentemot
vardnadshavare till skydd for
underarig

handlingar maste
avslagsbeslut fattas

50




2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmaérkning
4.6.3 Beslut om sekretesskydd for | 18:1 Enhetschef

uppgifter som hanfor sig till | 1och2st

forundersokning brottmal OSL

UTLAMNANDE AV HANDLING OCH UPPGIFT

Handlaggaren som har handlingen/uppgiften i sin vard provar i forsta hand. Vid osdkerhet om att lamna ut eller den
sokande sa begir det, ska drendet understallas delegat som far fatta formellt beslut.

4.6.4 Beslut om utldmnande av 2:1TF
allman offentlig handling till 2:12TF
enskild (allménheten) 2:14TF
inklusive media
o Bifall till att lamna ut All personal
e Avslagpdbegdran Enhetschef Avslagsbeslut anmails till SN.
4.6.5 Beslut om utldimnande av 2:1,2,12 | Enhetschef
allmén sekretessbelagd och 14 TF
handling och uppgift till 6:4 OSL
enskild (allmdnheten) 6:2 OSL
inklusive media, (jfr 11.2.3 6:7 1st
klients egna uppgifter) OSL
12:2 OSL
4.6.6 Beslut attlamna ut handlingar | 12:1 och
till enskild rérande den 2 OSL
enskilde sjalv (klient)
e Bifall Socialsekreterare
e Avslag Enhetschef
4.6.7 Beslut om utldmnande av 6:5 OSL Galler inte drende gillande
allman handling och uppgift 10:15-28 serveringstillstdnd, se 5.3.2
till annan myndighet OSL
_ _ ) 6:72st
e Bifall till attlamna ut OSL Socialsekreterare
e Avslag pabegiran Enhetschef
4.6.8 Beslut om uppstillande av 10:4 OSL | Enhetschef
forbehall samband med 10:13-14
utlimnande av allmén OSL
handling och uppgift 12:2 OSL
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4.6.9 Beslut att efter begaran 6:4-5 Utover andra uppraknade fall
lamna ut uppgifter avseende | OSL .
forekomst i socialregister 6:7 1st Arenden i kronparm for €]
OSL inledda utredningar anses

e Bifall, enskild finns i 10:4 OSL Registrator inte ha forekommit i
registret, se anmarkning 10:13-14 socialregistret.

* Bifall, enskild finns i i): Lz OSL | Socialsekreterare .Galler"om begaran 1.n e
registret och begéran innebar en bedomning av
medfor beddmning nagot slag.

e Bifall, enskild finns inte i Registrator
registret

* Avslag Enhetschef

4.6.10 Pa begdran ldmna ut 12: 6 SoL. | Enhetschef

uppgifter ur personregister

till statliga myndigheter i

forskningssyfte

4.6.11 Pa begdran av annan 26:9 OSL | Socialsekreterare Bestdammelsen dr dven
myndighet inom hélso- och tillamplig vad avser
sjukvarden, SIS samt 14a§2st uppgiftslamnande rérande
socialtjdnsten lamna uppgift LVU gravid kvinna om det behovs
om underarigs eller for nodvandig insats till det
missbrukares forhallanden vantade barnet. (Lag

om uppgiften behovs for att 2002:1124)

den enskilde skall fa

nodvindig vard, behandling

eller annat stod

4.6.12 Befogenheter attlamnavissa | 10:20SL | Socialsekreterare Tillampligt vid utredning

uppgifter i syfte att kunna
begira/inhamta uppgifter

oberoende samtycke enl.
11:1 och 2 SoLoch 7 § LVM
och behovs for att kunna
fullgoéra
utredningsskyldigheten.
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4.6.13 P4 begdran lamna § 6 Lag Socialsekreterare
upplysningar och forslag pa om
atgarder till klagare, sarskild
domstol och person-
frivardsmyndighet Ptrednmog

i brottmal

4.6.14 Pa begaran av 12:10 3st | Socialsekreterare
aklagarmyndighet, SoL
polismyndighet, allman
domstol,
kronofogdemyndighet eller
skattemyndighet lamna
uppgift om huruvida en
personvistas i hem for vard
eller boende eller i
familjehem.

4.6.15 Befogenhet att lamna Socialsekreterare Avser inte attlamna yttrande
uppgifter i mal och drenden utan lamnande av
enligt SoL, LVM, LVU och FB sakuppgifter
till domstolar, lansstyrelser,

JO, JK och IVO

4.6.16 Pa begdran avannan namnd 12:7 2 st | Socialsekreterare
vars verksamhetsomrade
inrymmer SoL6:19
socialtjanstuppgifter limna FB
uppgift om en person ar
aktuell inom socialtjansten

4.6.17 Pa begdran lamna uppgift till | 110:31 Utredningsassistent | Pa begdran lamna
Forsakringskassa, SFB upplysningar i
Pensionsmyndighet, rehabiliterings-drenden enl.

Skatteverket och domstol som
kan vara av betydelse for
tillampningen av
socialforsakringsbalken

30:6ase 8.8.5
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4.6.18 Pa begdran av myndighet 10:26 Uppgift som far lamnas ar
lamna uppgift om enskild da OSL adress, telefonnummer och
denna behovs for delgivning arbetsplats samt fotografisk
enligt delgivningslagen, se bild.
anmarkning
¢ aktuellafor insats Socialsekreterare
e ejaktuella Registrator
4.6.19 Pa begdran lamna uppgifter 29§ Enhetschef
till smittskyddslakare smitt-
skydds-
lagen
4.6.20 Pa begdran lamna uppgifter 12:10 Socialsekreterare
om studerande som behdvs SoL
for provning av drende
rérande avskiljande av denne
fran hogskole-utbildning.
4.6.21 Pa begdran bitrada 17 § FBL | Socialsekreterare
Skatteverket med uppgifter 12:103
som behovs for utredningom | stp. 2
behov av skyddad SoL
folkbokforing och
sekretessmarkering
4.7 YTTRANDE
471 Yttrande till myndighet vid 11§ LuL | Enhetschef
misstanke om brott begangna
av barn och unga
4.7.2 Yttrande till allman domstol 11:162 Socialsekreterare Jfrbeslut om anmalan av
eller 6verformyndareifraga | stFB behov om god man 4.8.5

om anordnande av god man
eller forvaltare for person
som fyllt 16 ar

Uppgiftsskyldighet foreligger
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4.7.3 Yttrande till IVO eller domstol | 16:6a SN AU For kdannedom till SN
gallande sarskild avgift for ej | SoL
verkstallda beslut
4.7.4 Yttrande till myndighet i SNAU Galler bade individuellt
tillsynsarenden tillsynsarende samt 6vriga
tillsynsarenden.
Efter forslag fran enhetschef.
Avseende yttrande till IVO i
overflyttningsdrenden se
4.3.3
4.7.5 Yttrande till Migrationsverket Enhetschef till exempel yttrande vid
i klientrelaterade arenden aldersbedémningar
4.7.6 Yttrande till Lamnas till SN for kinnedom
Arbetsmiljoverket eller
annan myndighet rorande
arbetsmiljédrenden
e Forvaltningsovergripande Férvaltningschef
eller ror mer an ett
verksamhetsomrade
e Verksamhetsomradesniva Verksamhetschef
e Enhetsniva/motsvarande Enhetschef/
forestandare
4.7.7 Yttrande till passmyndighet 11a§ Enhetschef
vid utfirdande av pass utan Pass-
vardnadshavares, sarskilt lagen
forordnad vardnadshavare
eller god mans medgivande 3§2st
Passfor-
ordn.
4.7.8 Yttrande Over SNAU Till SN for kAnnedom
tillstandsansokan gallande
hem for vard eller boende
e DAaSN AU:ssammantrade Forvaltningschef

inte kan avvaktas
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4.7.9 Yttrande/svar till Ordf. BRA och Till SN for kdnnedom
byggnadsndmnd/teknisk Drog- och brotts-
ndmnd rorande foreslagna forebyggande
atgarder samordnare
4.7.10 Yttrande i korkortsarende 3 kap 8§ | Socialsekreterare
5kap 2 §
korkorts-
forordn.
4.7.11 Yttrande till polismyndigheti | RPS FS Socialsekreterare Samtycke fran berdérd person
vapendrende 2009:13 fordras
4.7.12 Yttrande om antagandetav 5§hem- | Enhetschef Samtycke fran berdrs person
hemvarnsman varns- fordras, ska finnas i ansokan
férordn.
4,713 Yttrande till kriminalvarden 11§ Enhetschef
om spadbarn kan medfélja fangelse-
sin vardnadshavare till férordn.
anstalt
4.7.14 Yttrande till 6vriga Verksamhetschef Avser 6vriga myndigheter
myndigheter som inte ndmns i sarskild

punkt. Efter forslag fran
enhetschef.
Lamnas till SN for kinnedom

4.8 POLISANMALAN, OVRIG ANMALAN OCH UNDERRATTELSE

4.8.1

Beslut om polisanmalan
angdende misstanke om vissa
brott mot underarig samt
vissa grovre brott mot annan
dn underarig

12:10
SoL
10:210ch
23 0SL

Enhetschef

Avser saval anmalan som
uppgiftslamnande

Anmals till SN
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4.8.2 Beslut om polisanmalan for 12:10 Omfattar dven beslut att inte
brott mot den egna SoL anmala
verksamheten:
10:2,19, Anmals till SN
e brottmottjinstemaneller | 21-23 Enhetschefoch _ o
annan foretradare for SN | OSL forestandare till exempel bedrageri,
skadegorelse mm
e brottmot verksamheten Enhetschef
4.8.3 Beslut att anmaéla vid 6§ Enhetschef Anmals till SN
misstanke om bidragsbrott Bidrags-
brotts-
lagen
VERKSTALLIGHET, ANMALAN OCH UNDERRATTELSE
4.84 Beslutom Enhetschef Avser bade
anmalan/underréttelse till anmalan/underrattelse och
tillsynsmyndighet tjdnsteskrivelse
4.8.5 Beslutom anmaélan om behov | 5:3 SoF Socialsekreterare Jfr yttrande till domstol om
av god man/forvaltare och god man
formynderskap till
overformyndare samt om att
behov ej langre foreligger
4.8.6 Anmailan till 6:12 Enhetschef
smittskyddslakare Smitt-
skydds-
lagen
4.8.7 Underrattelse till 12:8 SoL. | Socialsekreterare Atgird enligt 30b § LuL eller

aklagarmyndighet om det
finns forutsattningar for
atgard enligt lag for den som
domts till ungdomsvard eller
ungdomstjanst, se
anmarkning

32:4 BrB
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4.8.8 Underrattelse till 12:9 SoL. | Drog- och

folkhalsomyndigheten i fall brottsférebyggande

da SN iakttagit nagot som samordnare

tyder pa att nya medel
anvands for missbruks-
dndamal eller att dndringar
sker i missbruksmonster av
kdnda medel

4.9 FRAMSTALLAN OCH ANSOKAN, OVRIG

VERKSTALLIGHET, FRAMSTALLNING/BEGARAN/ANSOKAN

49.1 Framstallning eller ansdkan 5:2 SoF Socialsekreterare
till domstol de fall underarig
beddms vara i behov av
malsidgandebitrade
4.9.2 Framstallning till 31§2st Enhetschef
Aklagarmyndigheten att LuL
utredning om brott ska
inledas for barn under 15 ar
4.9.3 Framstallning till 106:6 Socialsekreterare
Forsdkringskassa om att SFB
barnbidrag for barn som
genom socialndmnden
placerats i familjehem skall
uppbaras av familjehems-
foralder
494 Framstéllning till CSN omatt | 33 § Socialsekreterare
studiebidrag fér barn som studie-
genom socialndmnden stods-
placerats i familjehem skall férordn.

uppbadras av SN eller annan

4.10 DATASKYDDSFORORDNINGEN, HANTERING AV PERSONUPPGIFTER

4.10.1

Beslut om rattelse, radering
och begransning av
personuppgifter

Art
16,17,18
DSF

Enhetschef
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4.10.2 Beslut om vagran att Art 12 Enhetschef
tillmotesga begaran om punkt5a
information, att ta ut avgift ochb
samt att i ovrigt begransa DSF
registrerads ratt enligt DSF Art15-22
DSF
4.10.3 Tecknande av person- Art 28
uppgiftsbitradesavtal punkt 3
DSF
e om avtalet avser
hantering som ar Forvaltningschef Alla verksamhetsomradena
forvaltningsovergripande
e om avtalet avser Verksamhetschef Om avtalet ror fler an ett
hantering som ror eget verksamhetsomrdde, men
verksamhetsomrade inte alla, undertecknar
respektive verksamhetschef
4.10.4 Beslut om annat eller nytt Art 28 Godkanna eller invianda mot
personuppgiftsbitrade punkt 2 att personuppgiftsbitradet
; . anlitar nytt eller ersatter
e forvaltningsévergripande Forvaltningschef personuppgiftsbitréde
e egetverksamhetsomrade Verksamhetschef Om avtalet ror ﬂeor an ett
verksamhetsomrade, men
inte alla, beslutar den
verksamhetschef vars
verksamhetsomrade "ager”
systemet.
4.10.5 Beslut att anmala Art33 Forvaltningschef Vidaredelegation ej tillaten
personuppgiftsincident till DSF

tillsynsmyndighet

Dataskyddsombud
informeras enligt rutin

Se rutin for hantering av
personuppgiftsincident.
Anmalan ska goras inom 72
timmar.
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4.11 LEX SARAH
4.11.1 Mottagare av rapporter fran 14:3 SoL. | Handlaggare i Kopia till verksamhetschef
egna nimndens omrade om forvaltningsstaben Lamnas till SN for kinnedom
missforhallanden och eller forvaltningschef _
patagliga risker for Serutiner
missforhdllanden
4.11.2 Mottagare av information 14:3 SoL. | Handlaggare i Lamnas till SN for kdnnedom
fran annan namnd, enskild forvaltningsstaben Serutiner
verksamhet eller SiS om eller forvaltningschef
rapport, utredning och/eller
anmalan enligt lex Sarah
4.11.3 Utreda rapporter om 14:6 SoL. | Handlaggare i SOSFS2011:5,7kap 1§
missforhallanden och forvaltningsstaben
pitagliga risker for Lamnas till SN for kdnnedom
missforhallanden
4114 Avsluta utredning med beslut | 14:6 SoL. | Handlaggare i SOSFS2011:57kap 1§
eller forslag till beslut enligt forvaltningsstaben
lex Sarah
4.11.5 Beslut att anmala till IVO 14:7 SoL. | Forvaltningschef SOSFS2011:57kap 1§
4.11.6 Mottagare av information 14:7 SoL. | Handlaggare i Lamnas till SN for kdnnedom
fran annan namnd, enskild forvaltningsstaben Serutiner

verksambhet eller SiS om
anmalan till IVO

eller forvaltningschef

4.12 DOKUMENTHANTERING

4121 Revidering av och beslut om Stabschef
informationshanteringsplan
efter verksamhetens behov

VERKSTALLIGHET, DOKUMENTHANTERING

4.12.2 Gallring av personregister och | 12:1-2 Registrator
personakter SoL

4.12.3 Gallring av tillstdnd- och Tillstandsinspektor

tillsynsaketer avseende
serveringstillstand och
liknande
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413 OVRIGT

4.13.1

Beslut om organisatoriska
forandringar inom
forvaltningen som varken ar
av storre betydelse eller av
principiell beskaffenhet

Forvaltningschef

5. Alkohollagen, tillstand och tillsyn

5.1 TILLSTAND

5.1.1

Beslut efter ansokan om
serveringstillstand

¢ Inleda utredning
e Avvisa ansokan
e Avskriva drende

Tillstandsinspektor

5.1.2

Beslutiarenden om
stadigvarande
serveringstillstand

* Bifall

e Avslag

¢ Delvis avslag
¢ Villkor

8:2 AL

SN AU

Catering 8:4 AL
Provsmakning 8: 6 och 7AL
Hotellrum 8:5 AL
Pausservering 8:15 AL

5.1.3

Beslut om utvidgning av
serveringstillstand

8:2 AL

SN AU

Avser alla stadigvarande
forandringar

514

Beslut om tillfalliga &ndringar
i serveringstillstand

8:2 AL

Tillstandsinspektor

5.1.5

Beslut om tillfalligt
serveringstillstand

e Bifall
e Villkor

e Avslag

8:2 AL

Tillstandsinspektor
Tillstandsinspektor

SN AU

Om anordnandet av
provsmakning se 8:6 och 8:7
AL
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5.1.6 Beslut om medgivande till 9:11 AL SN AU
serveringstillstand vid
ombyggnad av
serveringsstalle
5.1.7 Beslut med anledning av 9:12AL | Tillstdndsinspektor
ansokan fran konkursbo om
att fa fortsatta rorelsen
5.1.8 Godkinnande av anmalan 8:3,4,6 Tillstandsinspektor
fran tillstandshavare och 7
samt
9:11-12
AL
5.1.9 Beslut om aterkallelse av 9:18 AL
serveringstillstand
¢ ndrtillstindetinte langre Tillstandsinspektor
utnyttjas
e Ovriga fall SN AU
5.2 SANKTIONER
5.2.1 Beslut om att meddela 9:17 AL
tillstandshavare
¢ Erinran Tillstandsinspektor
e Varning SN AU
5.2.2 Beslut om forbud eller 3:10 AL SN AU
inskrdankning av forsaljning
av alkoholdrycker for visst
tillfalle
5.2.3 Beslut om att forbjuda 9:19 AL
detaljhandel eller servering
av folkol
SN AU

* 6eller 12 manader
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5.2.4 Beslut om att meddela den 9:19 AL SN AU
som bedriver forsaljning av
folkol varning
5.2.5 Beslut att meddela varning 9:20 AL SN AU
eller forbjuda fortsatt
servering av alkoholdrycker
pa sarskilda boenden enligt
8:1 AL
5.3 OVRIGT
5.3.1 Beslut att begara 9:9 AL Tillsynsinspektor
handrackning for att kunna och
utdva tillsyn tillstandsinspektor
5.3.2 Utldamnande av uppgift pa 9:8 AL Tillstandsinspektor
begadran av annan
tillsynsmyndighet
VERKSTALLIGHET, OVRIGT
5.3.4 Gallring av tillstand- och Tillstdndsinspektér | Se 4.14.3
tillsynsakter avseende
serveringstillstand och
liknande
6. IT och IT-sékerhet
6.11T OCH IT-SAKERHET
6.1.1 Beslut om anskaffning av IT- Forvaltningschef Inom ramen for delegation
system inklusive licenser och och budget. Nya program-
behovliga tillstand varor ska godkdnnas av IT-
chefen
6.1.2 Omforhandling av kontrakt Forvaltningschef
och avtal gdllande IT-system
6.1.3 Beslutom avveckling av IT- Forvaltningschef
system
6.1.4 Beslut om dndringar i Forvaltningschef Efter samrad med IT-
verksamhetssystem styrgruppen

Galler dndringar av vikt
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6.1.5 Beslut om IT-systemets Forvaltningschef
dokumentation och
anvandarhandledning
6.1.6 Beslut om organisation och Forvaltningschef
befattningar som ror
forvaltningens IT- system
6.1.7 Beslut om driftgodkdnnande Forvaltningschef Se IT-sdkerhetsinstruktion -
Forvaltning
6.1.8 Beslut om sakerhetsfragor Forvaltningschef Se IT-instruktioner -
utdver basniva faststalld av Forvaltning- och Anvindare
IT-styrgruppen
6.1.9 Beslut om enskilda
anvandares behorighet i
systemet
e Personal direkt Forvaltningschef
understalld
forvaltningschef
«  Ovrigpersonal Verksamhetschef
VERKSTALLIGHET, IT och IT-sikerhet
6.1.10 Beslut om tillagg, Systemansvarig Ex. koder, fraser
kompletteringar i aktuellt
verksamhetssystem efter
bestillning av enhetschef
6.1.11 Inkop av IT-relaterad [ enlighet med internbudget
utrustning:
¢ Datorer (investering) Systemansvarig
*  Datorer (drift) Systemansvarig Kopiatorer, scanner, TV och
. annan utrustning relaterad
¢ Ovrigdatorutrustning Budgetansvarigfér till informationsteknik
resp. verksamhet
Systemansvarig utfor inkopen
e Material for underhall Budgetansvarigfor efter beslut om inkop av
resp. verksamhet respektive verksamhets
budgetansvarig
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6.1.12 Forsaljning av IT-relaterad Systemansvarig Angadende forséljning se IT-
utrustning styrgruppens regler for

avyttring av IT- utrustning

6.1.13 Beslutom inkdép av utbildning Systemansvarig Se IT-styrgrupp
i aktuellt verksamhetssystem

6.1.14 Beslut i fraga om att Systemansvarig Ny programvara ska
installation av programvara i godkdnnas av IT- chefen
lokalt natverk

6.1.15 Inkop av telefoner och Systemansvarig Beslut om inkop fattas av
tillhérande utrustning respektive budgetansvarig

7. Ekonomiska arenden och férvaltning

7.1 BESLUT | FRAGA OM UPPHANDLING

Upphandling ska beredas av upphandlingsansvariga med undantag fér verksamhetsspecifika system. For IT-
relaterad utrustning se 6.1

7.1.1 Beslut om upphandling och LOU Avser upphandling som inte

faststalla forfragnings- anses som direktupphandling.
underlag (galler ej ramavtal) Se mer om policy och

riktlinjer fér upphandling och

¢ intill ettbelopp om hogst Verksamhetschefi inkép pa kommunens
1000 000 kr samrad med intranit.
forvaltningschef Vid upphandling vird mer dn
o beloppet for direkt-

* [iovrigafall SN AU upphandling ska
upphandlingsenheten
kontaktas
Till SN AU for kdnnedom
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7.1.2

Beslut om direktupphandling

LOU

Verksamhetschef

Direktupphandling anvands
pa en vara eller tjanst som
inte finns i avtalsdatabasen
eller pa annat satt ar
upphandlat och beloppet
overstiger 25 000 och
understiger gransen for
direktupphandling. For
belopp se kommunens
intrandt om upphandling och
inkop.

Samrad ska ske med
forvaltningschef

Inom respektive omrade for
budgetansvar

Ska anmalas till SN

VERKSTALLIGHET, BESLUT/BEFOGENHET I FRAGA OM INKOP AV VAROR OCH TJANSTER AV
RUTINMASSIG KARAKTAR FOR VERKSAMHETENS LOPANDE BEHOV
Inom befintliga budgetramar. Ramavtal ska féljas och avropas

7.1.3 Beslut om direktinkép som Enhetschef Direktinkop avser kop
inte foljer av ramavtal understigande 25 000 kr

7.1.4 Beslut om direktinkdp genom Enhetschef Enligt internbudget
avrop fran ramavtal

7.1.5 Beslut om inkdp fran Verksamhetschef Samrad ska ske med
investeringsbudget stab forvaltningschef

7.1.6 Beslut om inkdp fran Verksamhetschef Samrad ska ske med
férvaltningens konto for stab forvaltningschef
gemensamma inkop

7.1.7 Ovrigt for verksamhetens Enhetschef

l6pande behov enligt budget
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7.3 DONATIONSMEDEL

Placering av donationsfonder beslutas av ekonomichefen

7.3.1 Beslut om malgrupp for SN AU Anmals till SN
utdelning av fonder
7.3.2 Beslut om utdelning ur Géller de fonder som
donationsfonder socialndmnden forvaltar
e Intill ett belopp om hogst Forvaltningschef Kan inte vidaredelegeras
5000 kri varje sarskilt fall
o Ibvrigafall SN AU Anmals till SN
7.3.3 Beslut om kungérandet av Ekonomiassistent For kdnnedom till SN

arets fondutdelning och sista
ansOkningsdag

7.4 AVSKRIVNING AV FODRINGAR, SKADESTAND/ERSATTNINGAR

7.4.1 Avskrivning av fordran
¢ motsvarande hogst tva Verksamhetschef
basbelopp i varje enskilt
fall
¢ iovriga fall SN AU
7.4.2 Beslutifradga om skadestdand | SkadL Verksamhetschef Sak- och personskador upp
till sjalvrisk enligt
forsakringsvillkor.
Anmals till SN.
Se kommunens forsakringar
Utredning/Samrad med
forvaltningsjurist
7.4.3 Beslut i frdga om erséttning Verksamhetschef Till exempel skadegorelse.

for ovriga krav efter skada

Sak- och personskador upp
till sjalvrisk enligt
forsakringsvillkor.

Anmals till SN

Se kommunens forsakringar

Utredning/Samrad av/med
forvaltningsjurist
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VERKSTALLIGHET, AVSKRIVNING AV FODRINGAR, SKADESTAND /ERSATTNINGAR

7.4.4 Ersattning for tillhorigheter Enhetschef
skadade i arbetet

7.5 OMDISPONERINGAR | DRIFTBUDGET

7.5.1 Omdisponering mellan olika Forvaltningschef Kan inte vidaredelegeras
verksamheter (normalt o
angiveni verksamhet med 3 Anmals till SN
positioner)

7.5.2 Omdisponering inom samma Verksamhetschef Anmals till SN
del av verksamhetsgren (dvs
mellan olika utgiftsslag)

7.5.3 [ ianspraktagande av SN AU Kan inte vidaredelegeras

socialndmndens anslag for
oforutsedda utgifter med
hogst 500 000 per tillfalle

Anmals till SN

VERKSTALLIGHET, OMDISPONERINGAR I DRIFTBUDGET

7.5.4 Omforingar av medel mellan Verksamhetschef Rittning av felstansning
konto/projekt, utfors av ekonom eller
bokféringsorder dennes ersattare.

7.6 OMDISPONERINGAR I INVESTERINGSBUDGET

7.6.1 Omdisponeringari Forvaltningschef Anmals till SN
investeringsbudget

7.7 KREDITKORT, KONTANTKASSA OCH REKVISITIONER

7.7.1 Beslut om verksamhetskassa Verksamhetschef
och ansvariga
befattningshavare
7.7.2 Beslut om anskaffande av Forvaltningschef Exempel: bensinkort, ICA-kort

kreditkort/inkdpskort och
vem som far anvanda dem i
tjansten

mm
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7.7.3 Undertecknande av
rekvisition:
e Klientirende Delegatibistands-
beslutet
o Ovriga, ej klient For verksamheten
utsedd attestant
7.8 FORHYRNING AV BOSTADER OCH LOKALER
7.8.1 Forhyrning av bostader 12 kap |B Avtalet undertecknas av
inklusive blockforhyrning av bostadssamordnare.
bostadslagenheter eller
motsvarande
¢ Intillentid om hogst5 ar Forvaltn hef Anmals tll SN
och/eller med en hyra orvaitningsche fmais
motsvarande hogst 2
Mnkr/ar
_ _ i Avseende lokaler se
* Intillentidomhégst104r SN AU Riktlinjer for lokalférsérjning

och/eller med en hyra
motsvarande 2 Mnkr/ar

i Hassleholms kommun

VERKSTALLIGHET, FORHYRNING OCH LEASING AV BILAR OCH INVENTARIER

Undantag IT-relaterade inventarier

7.8.2

Forhyrning av bilar och
inventarier

Forvaltningschef

Géller hela forvaltningen.

7.9 AVTAL/KONTRAKT

VERKSTALLIGHET, AVTAL/KONTRAKT
Huvudregel ar att delegat ska underteckna de handlingar som foljer av delegationsbeslut.

7.9.1

Tecknande av avtal, kontrakt
och andra handlingar som
foljer av delegationsbeslut
och/eller utgér myndighets-
utovning (inkluderar avtal
med jourhem)

Delegat i
ursprungsbeslutet

Avtal till f6ljd av beslut om
ersattningar i samband med
placeringar som fattats av SNAU
och SN ordférande under-
tecknas av verksamhetschef.

Hyreskontrakt avseende
bostadslagenheter undertecknas
av bostadssamordnaren.

Avtal om 6verenskommelse om
aterbetalning av hyres-
deposition fran hyresvard
undertecknas av social-
sekreterare Verksamhetsomrade
Vuxna
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7.9.2

Tecknande av avtal, andra
handlingar och skrivelser
som inte foljer av
delegationsbeslut eller utgor
myndighetsutovning

e Beslutade av

socialnimnden

e Beslutade avSN AU

Ordforanden, vice
ordforande vid ordf.
franvaro

SN AU,
forvaltningschef om
SN AU:s
undertecknande inte
kan avvaktas

Kontrasigneras av
forvaltningschef
eller
stallforetradare

o Ovriga Forvaltningschef
forvaltningsovergripande Om avtalet ror fler an ett
verksamhetsomrade, men
o Ovriga som ror eget Verksamhetschef inte alla, undertecknar resp.
verksamhetsomrade verksamhetschef
7.10 ATTEST
7.10.1 Utse beslutsattestanter Forvaltningschef Ska anmalas till SN

8. Beslut/befogenheter i frdga om personal

8.1 ANSTALLNING MM

8.1.1 Inrattande av tillfalliga Verksamhetschef
tjanster utom budgetram

8.2 LONESATTNING

8.2.1 Overenskommelse om Forvaltningschef

anstallningsvillkor vid
nyanstallning, dndrad tjanst
eller motsvarande for chefer
pa niva ndrmast under
forvaltningschef eller
motsvarande
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8.2.2 Overenskommelse om Forvaltningschef
anstallningsvillkor vid
nyanstallning, dndrad tjanst
eller motsvarande for 6vrig
personal som inte foljer av
8.2.3
8.2.3 Overenskommelse om Anmals till SN
anstallningsvillkor, faststalla
161, vid nyanstéllning, andrad
tjanst eller motsvarande:
Personal direkt understalld Verksamhetschef Samrid med HR
verksamhetschef
Personal direkt understalld Enhetschef/ Chef satter 16n inom 10:e och
enhetschef/forestandare forestandare 90:e percentilen utifran
aktuell lonestatistik. Loneniva
under eller 6ver detta ska
samrad ske med HR.
8.24 Beslut om dndrad 16n utanfoér Forvaltningschef Kan inte vidaredelegeras
l6nedversyn
8.2.5 Beslut om lonetillagg Personalchef Kan inte vidaredelegeras
8.3 ANSTALLNINGENS UPPHORANDE
8.3.1 Beslut om avsked 18 § LAS | Forvaltningschef Anmals till SN
8.3.2 Beslut om uppsagning av 7 § LAS Forvaltningschef Anmals till SN
personal av personliga skal
8.3.3 Besluti fragaom Forvaltningschef Anmals till SN
avgangsvederlag
8.3.4 Beslut om uppsagningp ga 7 § LAS Forvaltningschef Verkstillighet som en foljd av

arbetsbrist.

beslut om omstrukturering,
anmals inte till SN
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8.4 AVSTANGNING OCH DICIPLINPAFOLJID mm

8.4.1

Beslut om avstiangning

Personal direkt
understalld
férvaltningschef

Personal direkt
understalld
verksamhetschef

Personal direkt
understalld
enhetschef/forestandare

10§ AB

Forvaltningschef

Verksamhetschef

Enhetschef/
forestandare

Anmals till SN

8.4.2

Beslut om disciplinpaféljd i

form av skriftlig varning

Personal direkt understalld
forvaltningschef

Personal direkt understalld
verksamhetschef

Personal direkt understalld
enhetschef/forestandare

11§ AB

Forvaltningschef

Verksamhetschef

Enhetschef/
forestandare

Anmals till SN

8.4.3

Beslut om férbud mot

tjanstgoring for forhindrande

av att smitta sprids i
avvaktan pa resultatet av
beordrad ldkarundersdkning

Personal direkt understalld
forvaltningschef

Personal direkt understalld
verksamhetschef

Personal direkt understalld
enhetschef/forestandare

10§
mom
4-5AB

Forvaltningschef

Verksamhetschef

Enhetschef/
forestandare

8.5 LEDIGHETER, ARBETSTID OCH TJANSTGORING

8.5.1

Besluti dispensfragor
avseende overtidsuttag

Personalchefen

Kan ej delegeras
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8.6 REPERESENTATION
8.6.1 Representation gava: externt Fruktkorg, bocker,
. _ ) blomsterarrangemang etc. till
. Gavavid representatlon Verksamhetschef annan myndlghet, kommun,
. ) foretag vid invigningar,
e Gavavid avtackning, Forvaltningschef .
jubileer, mm
fodelsedag
8.7 OVRIGT
8.7.1 Beslutom att anstalld vid SN AU
synnerliga skal far vara
uppdragstagare i egen
forvaltning
8.7.2 Fortroendevaldas deltagande Ordfoéranden

i kurser, konferenser och
liknande
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Bilaga 1 BESLUT SOM ENLIGT 10:4-6 SoL ENDAST KAN DELEGERAS TILL
UTSKOTT OCH INTE TILL TJANSTEMAN

FORALDRABALKEN
Beslut om medgivande till 6:13aFB | SNAU Far endast delegeras till
atgarder for stod till barn da utskott, 10 kap 5 § SoL.

endast en av tva vardnads-
Beslutet avser medgivandet

havare samtycker

till viss atgard och ar

¢ Psykologisk eller socialndmndens ansvar
psykiatrisk utredning eller
behandling enligt HSL

o Oppenvardsbehandling

enligt 4:1 SoL

Behandlingeni 6ppna former
avser individuellt behovs-
provade insatser

» Utseende av kontakt- Bitrade av kontaktperson (9
person eller kontaktfamilj § 4), avlosarservice i hemmet
som avses i 3:6 b SoL (9 § 5) och korttidsvistelse

» Insatsenligt9§4,5,eller utanfér egna hemmet (9 § 6)
6 LSS

74



2024-02-13 | Arendetyp Lagrum | Delegat Anmarkning
SOCIALTJANSTLAGEN

Medgivande eller beslut om 6:6 SoL SN AU Ett beslut om att bereda

vard att i enskilt hem att underarig vard i ett visst

bereda en underarig familjehem ar att betrakta

stadigvarande vard och som ett medgivande enligt

fostran. 6:6 Sol.
Utredning av familjehemmet
skall alltid ske

Overviagande om vardiannat | 6:8 SoL SN AU

hem an det egna fortfarande

behovs

Overvigande om ansbkanom | 6:82st SN AU Nar barnet varit placerat i

overflyttning av vardnad SoL samma familjehem under tre
ar fran det placeringen
verkstalldes.

Godkdnnande att utlandsk 6:11a SN AU

myndighet placerar barn i SoL

Sverige

Placering av barni ettannat 6:11b SN AU

land SoL

Medgivande att i 6:60ch SN AU

adoptionssyfte taemot barn 12 SoL

for stadigvarande vard och

fostran

Aterkallelse av medgivande 6:13SoL. | SN AU

att ta emot barn i

adoptionssyfte

Vagran att samtycka till att 6:14SoL. | SN AU Attlamna samtycke ar

adoptionsforfarandet far delegerat till

fortsatta socialsekreterare

Beslut att fora talan i 9:3 SoL SN AU

forvaltningsratt om aterkrav
enligt 9 kap 1 § Sol
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LVU

Beslut om ansokan hos 4 §LVU SN AU

forvaltningsratt om vard

enligt LVU

Beslut om omedelbart 6 §LVU SN AU Se dven kompletterande

omhéindertagande av barn och beslutanderatt om SN ordf.

ungdom under 20 ar ratt att enligt lag fatta beslut
nar utskottets beslut inte kan
avvaktas

Beslut om hur varden ska 11§1st SN AU Se dven kompletterande

ordnas och var den unge ska LVU beslutanderatt

vistas

Beslut om att den unge far 11§2st | SNAU Se dven kompletterande

vistasisitt eget hem under LVU beslutanderatt

vardtiden

Overviagande om behov av 13§1st | SNAU

vard med stod av 2 § LVU LVU

fortfarande foreligger

Omprovning om behov av 13§2st SN AU

vard med stod av3 § LVU LVU

fortfarande foreligger

Sarskilt 6vervagande om 13§3st SN AU

overflyttning av vardnad LVU

Overviagande om umginge 14§3st SN AU Bestammelsen innebdar att

eller hemlighdllande av LVU namnden minst var tredje

vistelseortenligt 14§ 2 st 1 manad ar skyldig att 6verviga

och 2 fortfarande behovs om ett beslut om umgange
eller hemlighallande av
vistelseort fortfarande
behdvs

Beslut om att varden ska 21§LVU | SN AU

upphora
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Beslut om regelbunden 22§ LVU | SNAU

kontakt med sarskilt utsedd

kontaktperson eller

behandling i 6ppna former

Provning av om beslut om 228§3st SN AU Bestammelsen innebar att

forebyggande insats ska LVU ndmnden minst var sjatte

upphora att gilla manad ska préva om insatsen
fortfarande behovs

Ansokan hos 24§ LVU | SN AU

forvaltningsratten om

flyttningsférbud

Overvigande om 26§1st | SNAU Minst var tredje manad

flyttningsférbud fortfarande LVU

behovs

Beslutom att flyttningsforbud | 26§2st | SN AU

ska upphora LVU

Beslut om tillfalligt 278§1st | SNAU Se dven kompletterande

flyttningsforbud LVU beslutanderdtt
Beslutet ska understallas
lansratten

Beslut om att begira 43§LVU | SNAU Se dven kompletterande

polishandrackning for att beslutanderétt

genomfora

lakarundersdkning

Beslut att begira 43§LVU | SNAU Se dven kompletterande

polishandrackning for att beslutanderdtt

genomfora beslut om vard

eller omhadndertagande med

stoéd av LVU

LVM

Beslut om ansokan hos 11§LVM | SN AU

forvaltningsratt om vard

enligt LVM

Beslut om omedelbart 13§ LVM | SN AU Se dven kompletterande

omhandertagande av beslutanderatt

missbrukare
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Bilaga 2 KOMPLETTERANDE BESLUTANDERATT ENLIGT LAG

LVU
Tjdnstgorande ordférande 10:6 SoL. | Ordning: Beslutanderitt enligt lag for
ordféranden som far
L. Oll*dfbrande Lena anvandas nar SN AU:s beslut
Nllss.on inte kan avvaktas.
2. lievice Ordférandens beslutanderatt
ordft.irande Jorgen tillkommer vice och 2:e vice
K. Nilsson ordférandena da de tjanstgor
3. 2:evice som ordforande.
ordférande Sven
Lundh Beslut ska anmalas vid
namndens nasta
i de fall separat sammantride
tjanstgoringslista
inte finns.
Beslut om omedelbart 6§1och | Ordféranden Skaunderstillas
omhdindertagande avbarn och | 2 st LVU Forvaltningsratten
ungdom under 20 ar
Beslutom hur varden avden 11§1och | Ordféranden
unge ska ordnas 3st
Beslut om att den unge far 11§2 och | Ordféranden
vistas i sitt eget hem under 3stLVU
vardtiden
Beslut om tillfalligt 27§1st | Ordforanden Skaunderstallas
flyttningsforbud LVU Forvaltningsratten
Beslut om tillfalligt 31d§
utreseférbud LVU
Beslut om att begara 4381p Ordfoéranden
polishandrackning for att LVU
genomfora
lakarundersdkning
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(Andrad 2024-04-16) | Beslut att begira om 43§2p | Forordnade

polishandrackning for att LVU tjansteman:

genomfora beslut om vard Petter Hector

eller omhandertagande med 8:7 LSB Nicoleta Berg

stéd av LVU och beslut om Yvonne Mattsson

skyddat boende eller Fitim Ahmeti

omedelbar sadan insats Tina Natour

enligt Lag (2024:79) om Emelie Brinkdker

placering av barn i skyddat Pantzar

boende
Férordnade Avser begdran som behover
tjanstemanisociala goras under avtalstiden.
jouren:
Tord Nilsson Josefin
Petersson, Ulrika
Sjolander Eva-Lena
Aurell
Ersattare:
SaraGasser
EmmaJansson
Sverker Pile
Maya Mansson

LVM
Beslut om omedelbart 13§ LVM | Ordféranden

omhdndertagande av
missbrukare
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