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Namndens verksamhetsomrade

Namndens uppgifter
18§

Omsorgsnimnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjinsten avseende dldreomsorg,

funktionsnedsatta och socialpsykiatrin enligt vad som sigs i lag om socialnimnd inom dessa

omraden och som inte anfértrotts annan namnd.
Omsorgsnamnden har dirmed ansvar for verksamheten enligt f6ljande lagstiftning:

- Socialtjanstlagen (SoL).
- Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS).
- Hilso- och sjukvardslagen (HSL).
Omsorgsnamnden fullgér kommunens uppgifter i drenden enligt samverkansavtal med social-

namnden.

Omsorgsnamnden ansvarar for forebyggande och samordnade sociala insatser f6r enskilda och

grupper i samhillet som inte avilar annan nimnd.

Omsorgsnamnden har det yttersta ansvaret enligt 2 kap 2 § socialtjanstlagen for de édldre och

funktionshindrade som vistas 1 kommunen om inget annat avtalats med annan nimnd.

Omsorgsnamnden ar upphandlande myndighet i fragor med st6d av lagen om valfrihetssystem
(2008:962).

Omsorgsnamnden har vidare ansvar for utdelning fran stiftelser inom nimndens ansvarsomrade

och som inte har anfortrotts annan namnd.

Vid extraordinira insatser i kommunen Overtar krisledningsnimnden omsorgsnimndens verk-

samhetsansvar och anslag.

Att naimnden har ansvar for ytterligare verksamheter framgar av 3 § i reglementet.

2§

Nimnden ska
- sjalv eller genom ombud f6ra kommunens talan i mal eller arenden inom nimndens an-
svarsomrade

- stodja och stimulera arbetet inom nimndens verksamhetsomrade genom ett nira samar-
bete med myndigheter, foreningar, enskilda och andra

- ansvara for vard och férvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt arkivlagen och
kommunens arkivreglemente



- besluta 1 fragor som r6r tillimpning av offentlighets- och sekretesslagen, 2 kap tryckfri-
hetsférordningen och med stéd darav meddelade forfattningar i fraga om handlingar
som foérvaras hos nimnden

- informera om omsorgsnimndens verksamhet

- 1 0vrigt bevaka och ansvara for de fraigor som kommunfullmiktige sarskilt beslutar och
som ber6r omsorgens verksamhet.
Delegering fran kommunfullméaktige
38§

Nimnden ska besluta i féljande grupper av drenden:

Avgifter for trygghetslarm samt Gvriga serviceatgarder.

Avgift for sirskild service for psykiskt funktionshindrade.

Tillampningsforeskrifter for taxor inom nimndens verksamhetsomrade.

Ersittning vid deltagande i sammantride med s.k. intressentsammansatta organ.

Atersinda betygshandlingar vid tjinstetillsittning.

Ritten att inom namndens verksamhetsomrade besluta i fragor rorande lagen om valfri-
hetssystem (2008:962) innefattar ritt att besluta om inférande eller avveckling av valfri-
hetssystem avseende viss verksamhet.

Forvaltningsorganisation
48

Under omsorgsnamnden lyder dess férvaltningsorganisation, omsorgsforvaltningen.

Uppdrag och verksamhet

5§

Omsorgsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs och rapporteras i enlighet med de mal
och riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de féreskrifter som kan finnas 1 lag eller f6rordning

samt bestimmelserna i detta reglemente.

Organisation inom verksamhetsomradet

68§

Nimnden ansvarar for att dess organisation ér tydlig och dndamalsenlig med hinsyn till av full-
miktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar f6r verksamheten.

Personalansvar

7§

Omsorgsnamnden ar anstallningsmyndighet f6r personal vid dess forvaltning med undantag for
férvaltningschef som anstills av kommunstyrelsen. Namnden har hand om personalfragor in-
klusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomride med undantag av de fragor som anges i

8 § 1 kommunstyrelsens reglemente.



Behandling av personuppgifter

8§

Omsorgsnimnden ér personuppgiftsansvarig f6r den behandling av personuppgifter som sker i
dess verksamhet.

Nimnden ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
9§

Nimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Omsorgsnamnden ska regelmissigt till kommunstyrelsen rapportera hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stillningen ar under budgetaret.

Omsorgsnamnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmiktige hur den fullgjort de uppdrag
som fullmaktige har lamnat till den

1. 1reglemente,
2. genom finansbemyndigande.

Nimnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till den full-
gjorts.

Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmiktige. Redovisningen limnas till
styrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Nimnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som dlagts den enligt speciallag.

Information och samrad

10 §

Omsorgsnamnden ska 1 mojligaste man fran nimnd erhalla den information och det underlag
den behéver i sin verksamhet. Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vil-
ken sekretess rader.

Nimnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden beror styrelsens eller annan namnds
verksamhet.

Arbetsformer

Sammansattning
11§

Omsorgsnimndens ledaméter och ersittare viljs av kommunfullmaktige och till ett antal som

kommunfullmiktige beslutar.



Tidpunkt for sammantradena
12§
Nimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska ocksa hillas om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller om
ordféranden anser att det beh6vs. En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantridet.

Ordféranden ska, om maijligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantrade.

Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantride eller dndra dagen eller
tiden for sammantridet. Om moijligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast under-
rittas om beslutet.

Kallelse

13§

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nar varken ordféranden eller
vice ordféranden kan kalla till ett sammantride ska den som varit ledamot i nimnden lingst tid
gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till al-
dern dldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska tillstillas vatje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far nirvara
vid sammantridet senast sex dagar fére sammantridesdagen. Kallelse bor ske elektroniskt om
det inte dr olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Kallelsen bor atféljas av foéredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrickning hand-
lingar som tillh6r ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Sammantrade pa distans

14§

Nimnden far, om sarskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter narvarande pa distans.
Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildoverféring sker i realtid och pa ett sa-
dant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa be-

skaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantriadeshandlingar, bild eller ljud.



Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tio dagar 1 forvag anmila detta till nimndens
kansli. Ordféranden avgor om nirvaro far ske pa distans.

Nimnden far bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa distans i nimnden.

Narvaroratt
15§
Ledamot 1 kommunstyrelsens arbetsutskott har ritt att nirvara vid nimndens sammantraden

och delta i 6verlaggningen i enlighet med vad som anges 1 kommunstyrelsens reglemente.

Nimnden far dirutover, om sirskilda skal foreligger for detta, medge ledamot av kommunsty-
relsen denna ritt. Den fortroendevalde har i den utstrickning nimnden beslutar rétt att fa sin
mening antecknad i protokollet.

Hirutover far nimnden medge fértroendevald som inte dr ledamot eller ersittare i nimnden att
nirvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen
och sarskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om namnden beslutar det, far den som kallats

delta 1 6verlidggningarna.

Niamnden far hirutover bestimma att annan ska ha ritt att narvara vid naimndens sammantra-
den.

Ordféranden

16 §

Det aligger ordféranden att
1.leda nimndens arbete och sammantriden,
2. kalla till sammantriade i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla ersittare,

4. infor sammantradena se till att 4rendena som ska behandlas 1 nimnden vid behov ar be-

redda,
5.se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,
6. bevaka att nimndens beslut verkstills,

7. med uppmairksamhet folja fragor f6r omsorgsnimndens utveckling och ekonomiska in-
tressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

8. frimja samverkan mellan omsorgsnimnden och kommunens 6vriga naimnder,

9. representera omsorgsnamnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sam-
mantriden om inte omsorgsnimnden bestimt annat i ett sdrskilt fall.



Presidium

17§

Nimndens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordférande och andre vice ordf6-
rande.

Viceordférandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantridet 1 den
man ordféranden anser att det behévs.

Ersattare for ordforanden och vice ordféranden

18 §

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssammantrade eller 1 en del av
ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet forrit-
tats, fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid. Om flera
ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan 1 presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag under

en lingre tid. Ersittaren ska fullgra samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Forhinder

19§

En ledamot som 4r hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantride, ska
snarast anmaila detta till nimndens sekreterare. Sekreteraren ska underritta den ersittare som

star 1 tur att tjanstgora.

Ersattares tjanstgoring

20§

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett ssmmantride eller att vidare delta i ett sam-
mantrade ska en ersittare tjinstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som stér i tur

att tjanstgora och inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ritt att tjainstgéra dven om en

ersattare har tritt in i ledamotens stalle.

Om inte ersattarna viljs proportionellt ska ersittarna tjianstgora enligt den av fullmiktige mellan
dem beslutade ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas ersittarna i den ordning de ta-
gits upp 1 fullmiktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretride oberoende av turordningen. Om
det etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring
far dock en ersittare som instiller sig under pagiende sammantride trida in i stillet for en ersit-

tare som kommer lingre ner i turordningen.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta 1 6verldggningarna och fa sin mening antecknad i
protokollet.



Jav, avbruten tjanstgoring

21§

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjdnstgoéring pa grund av jav i ett drende far
tjanstgora igen sedan drendet har handlagts.

En ledamot som en ging avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantrade pa grund av annat hin-
der dn jdv, far ater tjdnstgdra om ersittarens intrade har paverkat det etablerade majoritetsférhal-
landet mellan partierna.

Yrkanden

22§

Nir naimnden forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de yrkan-
den som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
Ordféranden befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte ndgot yrkande dndras
eller liggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta

det skriftligt.

Deltagande i beslut

23§

En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avsta fran att delta 1 ett beslut, ska anmala detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmailan anses ha deltagit i beslutet, om nimnden fattar
det med acklamation.

Reservation

24§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore justeringen av protokollet.

Justering av protokoll
25§
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt

innan nimnden justerar den.

Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

26 §

Nimnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt
gillande bestimmelser.



Nimnden ska underritta kommunstyrelsen si snart en uppdatering av den kommunala forfatt-
ningssamlingen bedéms nédvindig.

Delgivningsmottagare

27§

Delgivning med nimnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller annan anstilld som
nimnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

28§

Skrivelser, avtal och andra handlingar frin nimnden ska pa nimndens vagnar undertecknas av
ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschefen eller dennes stallféretradare. Vid forfall
for ordféranden intrider vice ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som nimnden

utser.
I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

Utskott

29§

Inom omsorgsnimnden ska finnas ett arbetsutskott. Antalet medlemmar i arbetsutskottet beslu-
tas av omsorgsnimnden.

Nimnden viljer f6r den tid nimnden bestimmer bland arbetsutskottets ledaméter en ordf6-
rande, en vice ordférande och en andre vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att fullgora sitt
uppdrag for en lingre tid far nimnden utse en ledamot 1 utskottet att som ersittare for ordfo-
randen fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nirvara vid utskottets sammantride endast om ledamot dr férhindrad att tjanst-
gora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring i den av omsorgsnamnden vid valet bestimda ord-
ningen.

Avgir en ledamot eller ersittare 1 utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnads-

val snarast forrattas.

Arbetsutskottet sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska
ocksa hallas nar ordféranden anser att det beh6vs eller nir minst tva ledaméter begir det. Ut-
skottet far handlagga drenden bara nir mer dn halften av ledaméterna dr nirvarande. Vid lika
rostetal har ordféranden utslagsrost.

Arenden som ska avgéras av omsorgsnimnden i sin helhet bér beredas av utskottet. Ordforan-
den eller forvaltningschefen 6verlimnar sddana arenden till utskottet. Nir drendet har beretts

ska utskottet ligga fram forslag till beslut.



Ordforanden avgor om beredning 1 arbetsutskottet av visst drende dr obehévlig.

Utskottet beslutar i personirende i enlighet med upprittad delegationsordning.

» Hassleholm nasta.
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