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Namdens uppgifter

Allméant om namndens uppgifter
§ 1 Ndmnden fullgér kommunens uppgifter sisom huvudman och/eller myndighet inom nedan
angivna ansvarsomraden.

e Kommunal vuxenutbildning
- Kommunnal vuxenutbildning pa gymnasial niva
- Kommunal vuxenutbildning pa grundliggande niva
- Kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare
- Sirskild utbildning f6r vuxna

e [.ircentrat.
e Yrkesutbildningar f6r vuxna.
e Yrkeshogskola.

Arbetsmarknadsnimnden fullgbr dven kommunens uppgifter inom socialtjansten avseende eko-
nomiskt bistind enligt vad som sigs i lag och férordning om socialnimnd inom dessa omraden
och som inte anfortrotts annan nimnd. Namnden har darmed ansvar for

- uppgifter och beslut enligt socialtjanstlagen eller andra férfattningar for personer i be-
hov av bistand till sin forsérjning,

- uppgifter och beslut avseende avlidna personer, sisom dédsboanmalan, dodsboférvalt-
ning, begravning och bistindsbeslut enligt dvdabalken, begravningslagen, socialtjanstla-
gen eller andra forfattningar.

Namnden ansvarar dartill aven for:
e arbetsmarknadsatgirder,

e att samordna kommunens mottagande av nyanlinda samt kommunens uppgifter enligt
lagen och férordningen om samhillsorientering forvissa nyanlinda invandrare och lagen
om etableringsinsater f6r vissa nyanlinda invandrare. Bostadssamordningen ingar inte.

Vid extraordinira handelser 1 kommunen 6vertar krisledningsnimnden nimndens verksamhets-
ansvar och anslag.

§ 2 Ndmnden ska:
e utse skolchef inom nimndens verksamhetsomride,

e sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan i mal och drenden inom nimndens an-
svarsomride,

e stodja och stimulera arbetet inom nimndens verksamhetsomrade genom ett nira samar-
bete med myndigheter, arbetsgivare, féreningar, enskilda och andra,
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e f6lja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och ta nédvindiga initiativ for utveckl-
ing och forbittring av verksamheten,

e i06vrigt bevaka och ansvara for de fragor varom kommunfullmiktige sirskilt beslutar.

Férvaltningsorganisation
§ 3 Under nimnden lyder forvaltningsorganisationen arbetsmarknadsférvaltningen.

Arbetsléshetsnamnd
§ 4 Nidmnden dr arbetsléshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

Uppdrag och verksamhet

§ 5 Ndmnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan forfattning.
Den ska folja det fullmiktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat sirskilt beslut —
har bestimt att nimnden ska fullgéra, samt verka for att faststallda mal uppnas och i 6vrigt f6lja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet
§ 6 Ndmnden ansvarar for att dess organisation ér tydlig och dndamalsenlig med hinsyn till av
fullmaktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

§ 7 Nénden ir anstallningsmyndighet for personal vid sin forvaltning med undantag for forvalt-
ningschef som anstills av kommunstyrelsen. Namnden har hand om personalfrigor och ir yt-
terst ansvarig for arbetsmiljon inom sitt verksamhetsomrade med undantag av de fragor som
anges i 8 § 1 kommunstyrelsens reglemente.

Behandling av personuppgifter
§ 8 Namnden dr personuppgiftsansvarig fér den behandling av personuppgifter som sker i
nimndens verksamhet. Namnden ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
§ 9 Ndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur den har fullgjort de uppdrag som
fullmiktige har limnat till nimnden

e ireglemente,

e genom finansbemyndigande.

Nimnden ska vid redovisningen dven redogora f6r hur uppdrag som delegerats till den har full-
gjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmaktige. Namndens redovisning limnas
till kommunstyrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Nimnden ska regelmissigt till kommunstyrelsen rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stillningen dr under budgetaret.
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Information och samréad

§ 10 Ndmnden ska i méjligaste man fran nimnd och kommunalt bolag erhilla den information
och det underlag den behover 1 sin verksamhet. Ritten till information och underlag omfattar
inte uppgift for vilken sekretess rader.

Nimnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden ber6r styrelsens eller annan nimnds
eller kommunalt bolags verksamhet.

Arbetsformer
Sammansattning

§ 11 Ndmndens ledaméter och ersittare viljs av kommunfullmiktige med det antal som kom-
munfullmiktige beslutar.

Tidpunkt for sammantraden
§ 11 Ndmnden sammantrader pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska héllas ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller om
ordféranden anser att det behovs. En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det
extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mdijligt, samrada med vice ordférandena om tiden f6r extra sammantride.

Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantride eller dndra dagen eller
tiden for sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrit-
tas om beslutet.

Kallelse

§ 12 Ordféranden ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantridena. Nar varken ordféranden
eller en vice ordfoérande kan kalla till ssmmantride ska den som varit ledamot i nimnden lingst
tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid ska den till
aldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska tillstéillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far nirvara
vid sammantridet senast sju dagar fére sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det
inte ar olimpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Kallelsen bér dtfdljas av féredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning hand-
lingar som tillh6r ett drende pa foéredragningslistan ska bifogas kallelsen.
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Sammantrade pa distans

§ 13 Ndmnden far, om sirskilda skil féreligger, sammantrida med ledaméter narvarande pa di-
stans. Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bild6verféring sker i realtid och pa
ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tio dagar i forvidg anmala detta till nimndens
kansli. Ordféranden avgdér om narvaro far ske pa distans.

Nimnden far bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa distans i nimnden.

Narvaroratt
§ 14 Ledamot i kommunstyrelsens arbetsutskott har ritt att narvara vid nimndens sammantra-
den och delta i 6verlidggningen i enlighet med vad som anges 1 kommunstyrelsens reglemente.

Nimnden far dirutéver, om sirskilda skal foreligger for detta, medge ledamot av kommunsty-
relsen denna ritt. Den fortroendevalde har i den utstrickning nimnden beslutar ritt att fa sin
mening antecknad i protokollet.

Hirutover far nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersittare i nimnden att
nirvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen
och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden beslutar det, far den som kallats
delta 1 6verlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens sammantra-
den.

Ordféranden
§ 15 Det aligger ordféranden att

leda nimndens arbete och sammantriden,

kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

kalla ersittare,

infor sammantridena se till att arendena som ska behandlas i nimnden vid behov ir be-
redda,

se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

6. bevaka att nimndens beslut verkstalls.

e

w

Presidium
§ 16 Ndmndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre vice ord-
forande.

Viceordférandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantridet i den
man ordforanden anser att det behovs.
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Ersattare for ordfdranden och vice ordféranden

§ 17 Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantrade eller en del
av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet for-
réttats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid. Om flera
ledamoter har lika ling tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordfoéranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under
en lingre tid. Ersittaren ska fullgbra samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Forhinder

§ 18 En ledamot som ir forhindrad att delta i ett sammantride eller 1 en del av ett sammantrade,
ska snarast anmila detta till nimndens sekreterare. Sekreteraren ska underritta den ersittare som
star i tur om att denne ska tjanstgora.

Erséttares tjanstgoring

§ 19 Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantride ska en ersat-
tare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att tjanstgora och
som inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under ett pagiende sammantride har ritt att tjinstgora dven om en
ersattare tratt i ledamotens stille.

Ersittarna ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som fullmiktige
har bestimt. Om ingen ordning édr bestimd, kallas ersittarna i den ordning de tagits upp 1 full-
miktiges protokoll frin valet.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta 1 6verlaggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har alltid foretride oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring far
dock en ersittare som instiller sig under pagaende sammantride trida in i stillet f6r en ersittare
som kommer lingre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring
§ 20 En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jav i ett drende far
tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit tjdnstgoringen under ett sammantride pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjinstgora om ersittarens intrade har paverkat det etablerade majoritetsférhallan-
det mellan partierna.

Yrkanden

§ 21 Nir nimnden forklarat 6verligeningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verligeningen och kontrollerar att de har uppfattats kor-
rekt. Ordféranden befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte ndgot yrkande
dndras eller laggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar att medge det.
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Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta
det skriftligt.

Deltagande i beslut
§ 22 En ledamot som, dir detta dr maoijligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaila
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om nimnden fattar
det med acklamation.

Reservation

§ 23 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt
som har faststillts fOr justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
§ 24 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bér redo-
visas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.
§ 25 Ndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors
enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala forfatt-
ningssamlingen bedéms nédvindig.

Delgivningsmottagare
§ 26 Delgivning med nimnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller annan anstalld
som nimnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

§ 27 Skrivelser, avtal och andra handlingar frin nimnden ska pa nimndens vignar undertecknas
av ordféranden och kontrasigneras av nimndens sekreterare eller forvaltningschef. Vid forfall
for ordféranden intrider vice ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som nimnden
utset.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

Utskott
§ 28 Nidmnden far inritta utskott.

Inom ett utskott viljer nimnden for den tid nimnden beslutar bland utskottets ledamoter en
ordforande och en vice ordforande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil dr forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for lingre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for
ordféranden fullgéra dennes uppgifter.
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Ersittare ska nirvara vid utskottets sammantriden endast om ledamot ar férhindrad att tjdnst-
gora. Ersittare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av nimnden vid valet bestimda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare 1 utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyll-
nadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantrider pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantraden ska ocksa
hallas nir ordféranden anser att det behovs eller nir minst tvd ledaméter begir det. Utskottet
far handligga drenden bara nir mer dn halften av ledamoterna dr narvarande.

De drenden som ska avgéras av nimnden i dess helhet bér beredas av utskottet om beredning
behévs. Ordféranden eller forvaltningschefen éverlimnar sidana drenden till utskottet. Ordf6-
randen bestimmer féredragningslistan till utskottet.

Ordféranden i nimnden avgér om beredning i utskott i visst drende dr obehovlig.

Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.

» Hassleholm nésta.
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